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1.Целевой раздел. 

1.1. Пояснительная записка 

 

Основная образовательная программа начального общего образования (далее — ООП НОО) 

Муниципального казённого  общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной 

школы с. Полом Белохолуницкого района Кировской области (далее — МКОУ СОШ с.Полом, 

школа)  разработана на основе 

 Федерального Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

№ 273 от 29.12.2012 (с изменениями от 24.09.2022 г., от 04.08.2023г) 

 Федеральный государственный стандарт начального общего образования 

(утверждён приказом Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. № 286 “Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования” с изменениями от 18.07.2022) 

 Санитарно-эпидемиологические требований к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи (СП 2.4.3648-20) 
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 Федеральной образовательной программы начального общего образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения РФ  №372 от 18.05.2023г 

 

1.1.1. Цели и задачи реализации ООП НОО. 

Цели: 

-обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской 
Федерации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие 
и воспитание каждого обучающегося; 

-организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых 
результатов начального общего образования, отраженных в ФГОС НОО; 

-создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учетом его 
потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

-организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 
программ и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для детей 
социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Задачи: 

-формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное 
воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, 
сохранение и укрепление здоровья; 

-обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 
приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 
общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 
индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

-становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности 
и неповторимости; 

-обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

-достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО всеми обучающимися, в том 
числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее - обучающиеся 
с ОВЗ); 

-обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

-выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших 
выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию 
общественно полезной деятельности; 

-организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 
творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

-участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 
работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной 
организации. 

Принципы формирования и механизмы реализации программы НОО. 
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           1) принцип учета ФГОС НОО: ФОП НОО базируется на требованиях, 
предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и 
условиям обучения в начальной школе; 

2) принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования 
образовательной организации ФОП НОО характеризует право получения образования 
на родном языке из числа языков народов Российской Федерации и отражает 
механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной 
деятельности; 

3) принцип учета ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 
конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 
механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, 
учебная задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 
механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения 
детей с особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения 
родителей (законных представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и 
динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами 
начального общего образования, а также успешную адаптацию обучающихся к 
обучению по образовательным программам основного общего образования, единые 
подходы между их обучением и развитием на уровнях начального общего и основного 
общего образования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь 
урочной и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на 
обогащение знаний, воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, 
нравственно-ценностного отношения к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 
допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и 
(или) психическому здоровью обучающихся, приоритет использования 
здоровьесберегающих педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, 
организация учебных и внеурочных мероприятий должны соответствовать требованиям, 
предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 
"Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания", утвержденными постановлением 
Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 
г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 
2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - 
Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи", утвержденными постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 
(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 
регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-
эпидемиологические требования). 

 

Механизмы реализации ООП НОО  учитывают особенности и образовательные 

потребности обучающихся, традиции МКОУ СОШ с.Полом, имеющееся ресурсное обеспечение 

Программы. К основным механизмам реализации Программ относятся урочная и внеурочная 
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деятельность младших школьников, построенная на принципах дифференциации и 

индивидуализации образовательного процесса.  

 

Общая характеристика ООП НОО. 

Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образовательные 

потребности младших школьников, что способствует созданию комфортных условий 

организации образовательного процесса без вреда для здоровья и эмоционального благополучия 

каждого обучающегося, включая одаренных обучающихся и обучающихся с ОВЗ. 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО, ООП НОО содержит обязательную 

часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений. Обязательная часть 

основной образовательной программы начального общего образования составляет 80%, а 

часть, формируемую участниками образовательных отношений, - 20% от общего объема 

основной образовательной программы начального общего образования. 

Планируемые результаты освоения учащимися 1-4 классов в ООП НОО уточняют и 

конкретизируют общее понимание личностных, метапредметных и предметных результатов, 

представленных во ФГОС НОО, 

Структура Программы соответствует требованиям ФГОС НОО и включает целевой, 

содержательный и организационный разделы. 

- Целевой раздел отражает основные цели, принципы и механизмы реализации ООП НОО.  

-планируемые результаты освоения обучающимися (личностные, метапредметные, предметные) 

ООП НОО 

-система оценки планируемых  результатов освоения обучающимися ООП НОО 

- Содержательный раздел включает:   

-рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной деятельности), 

учебных модулей;   

-программу формирования универсальных учебных действий убучающихся;   

-рабочую программу воспитания. 

Организационный раздел содержит  

-учебный план, 

- план внеурочной деятельности,  

-календарный учебный график,  

-календарный план воспитательной работы,   

-характеристику условий реализации ООП НОО. 

Программа может быть реализована с использованием электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО. 
1.2.1. Общая характеристика. 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям НОО, 
представленным во ФГОС НОО как система личностных, метапредметных и предметных 
достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и 
воспитательной деятельности ОО в соответствии с традиционными российскими 
социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 
правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, 
самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. В 

соответствии с требованиями ФГОС НОО к результатам освоения обучающимися ООП НОО 

предусматривает  

готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально значимые качества личности; 

активное участие в социально значимой деятельности; 
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Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированное познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 

изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и 

саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального общего образования 

обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-

символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания как в типовых, 

так и в новых, нестандартных учебных ситуациях.  

Предметные результаты   сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на 

применение знаний и конкретных умений; определяют минимум содержания НОО, изучение 

которого гарантирует государство, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, 

современного состояния науки. 

Научно-методологической основой для разработки требований к личностным, 

метапредметным и предметным результатам обучающихся, освоивших программу НОО, является 

системно-деятельностный подход. 

1.2.2. Личностные результаты. 

Личностные результаты освоения программы НОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности школы  в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и 

нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

формирования внутренней позиции личности.  

Личностные результаты должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретение первоначального опыта деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

- Гражданско-патриотического воспитания: становление ценностного отношения к своей 

Родине - России; осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности; 

сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и родного края; уважение к 

своему и другим народам; первоначальные представления о человеке как члене общества, о 

правах и ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических нормах 

поведения и правилах межличностных отношений. 

-  Духовно-нравственного воспитания: признание индивидуальности каждого человека; 

проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; неприятие любых форм поведения, 

направленных на причинение физического и морального вреда другим людям. 

 - Эстетического воспитания: уважительное отношение и интерес к художественной культуре,  

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов; 

стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности. 

- Физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) образа жизни в 

окружающей среде (в том числе информационной); бережное отношение к физическому и 

психическому здоровью. 

 - Трудового воспитания: осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам труда, навыки участия в различных видах 

трудовой деятельности, интерес к различным профессиям. 

 -  Экологического воспитания:  бережное отношение к природе;  неприятие действий, 

приносящих ей вред. 
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 -  Ценности научного познания: первоначальные представления о научной картине мира;  

познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоятельность в 

познании. 

Метапредметные результаты должны отражать: 

-  Овладение универсальными учебными познавательными действиями: 

1) базовые логические действия: сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, 

устанавливать аналогии; объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 

объекты; находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на  основе предложенного педагогическим работником алгоритма; выявлять 

недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе предложенного 

алгоритма; устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

2) базовые исследовательские действия: определять разрыв между реальным и желательным 

состоянием объекта (ситуации) на основе предложенных педагогическим работником вопросов; с 

помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта,  

ситуации; сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев); проводить по предложенному плану опыт, несложное 

исследование по установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть 

- целое, причина - следствие);  формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на 

основе результатов проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, 

исследования); прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях; 

3) работа с информацией: выбирать источник получения информации; согласно заданному 

алгоритму находить в предложенном источнике информацию, представленную в явном виде; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного педагогическим работником способа ее проверки; соблюдать с помощью 

взрослых (педагогических работников, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при поиске 

информации в сети Интернет; анализировать и создавать текстовую, видео, графическую, 

звуковую, информацию в соответствии с учебной задачей; самостоятельно создавать схемы, 

таблицы для представления информации. 

42.2. Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями: 

1) общение: воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями 

и условиями общения в знакомой среде; проявлять уважительное отношение к собеседнику,  

соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; признавать возможность существования разных 

точек зрения; корректно и аргументированно высказывать свое мнение; строить речевое  

высказывание в соответствии с поставленной задачей; создавать устные и письменные тексты 

(описание, рассуждение, повествование); готовить небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

2) совместная деятельность: формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 

(индивидуальные с учетом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на 

основе предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; проявлять 

готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; ответственно выполнять свою часть 

работы; оценивать свой вклад в общий результат; выполнять совместные проектные задания с 
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опорой на предложенные образцы. 

42.3. Овладение универсальными учебными регулятивными действиями: 

1) самоорганизация: планировать действия по решению учебной задачи для получения 

результата; выстраивать последовательность выбранных действий; 

2) самоконтроль: устанавливать причины успеха/неудач учебной деятельности; корректировать 

свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания предметных 

областей, включающих конкретные учебные предметы, учебные курсы, (учебные модули), 

ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и 

реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение на уровне НОО. 

Предметные результаты отражены в рабочих программах по учебным предметам/учебным 

курсам/ учебным модулям в соответствии с Учебным планом НОО (1-4 классы) МКОУ СОШ 

с.Полом на 2023-2024 учебный год.  

Рабочие программы НОО размещены на официальном сайте МКОУ СОШ с.Полом    в разделе  

«Рабочие программы - https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?type=18 

 

1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО 

1.3.1. Общие положения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее – система оценки) является 

частью системы оценки и управления качеством образования в МКОУ СОШ с.Полом.  Система 

оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, обеспечению 

преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями являются 

ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы НОО и обеспечение эффективной обратной связи, 

позволяющей осуществлять управление образовательным процессом: 

- отражает содержание и критерии оценки, формы представления результатов оценочной 

деятельности; 

-ориентирует образовательную деятельность на личностное развитие и воспитание обучающихся, 

достижение планируемых результатов освоения учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей и формирование универсальных учебных действий 

у обучающихся; 

-обеспечивает комплексный подход к оценке результатов освоения программы начального общего 

образования, позволяющий осуществлять оценку предметных и метапредметных результатов; 

-предусматривает оценку динамики учебных достижений обучающихся; 

-обеспечивает возможность получения объективной информации о качестве подготовки 

обучающихся в интересах всех участников образовательных отношений. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в школе являются: 

1) оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего  

мониторинга образовательной организации; 

2)  оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 

аттестационных процедур; 

3) оценка результатов деятельности образовательной организации как осногва 

https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?type=18
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аккредитационных процедур 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и          критериальной базой выступают 

требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися 

ООП НОО.   

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.  

Внутренняя оценка Внешние процедуры 

- стартовая диагностика (1 класс) - независимая оценка качества образования 

- текущая ( тематическая) оценка  

-промежуточная аттестация (2-4 классы) 

- итоговая оценка 

 - психолого-педагогическое наблюдение 

 -внутришкольный мониторинг 

образовательных достижений 

обучающихся 

 

Особенности некоторых из описанных процедур конкретизированы в локальных актах 

МКОУ СОШ с.Полом, а именно:  

- в  «Положении о формах, порядке и периодичности текущего контроля 

успеваемости и  промежуточной аттестации обучающихся»  https://shkolapolom-

r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_8.html 

 «Положении о внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО)» 

(https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all_235.html) 

 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

- Системно-деятельностный подход проявляется в оценке способности обучающихся к 

решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 

функциональной грамотности. Он обеспечивается содержанием и критериями  оценки, в качестве 

которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

- Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися и реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерения. Уровневый подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения  планируемых 

результатов. Достижение базового уровня свидетельствует  о способности обучающихся решать 

типовые задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного 

материала 

- Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

■ оценку предметных и метапредметных результатов; 
■ использование комплекса оценочных процедур  как основы для оценки динамики индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использования контекстной 

информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и др.) для 

интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 
■ использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, в том 

оценок творческих работ, наблюдений; 
■ использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся  в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 
■ использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе 

https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_8.html
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_8.html
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_235.html
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_235.html
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формируемых с использованием информационно-коммуникативных (цифровых) технологий . 
■  

1.3.2.Особенности оценки личностных, метапредметных и предметных результатов. 

Личностные результаты. 

Личностные результаты включают две группы результатов:  

- основы российской идентичности, ценности установки и социально значимые качества 

личности; 

-готовность обучающихся к саморазвитию, мотивации к познанию и обучению, активное 

участие в социально значимой деятельности. 

Учитель осуществляет оценку только следующих качеств: 

-наличие и характеристика мотива познания и учения; 

-наличие  умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

- способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

 

Основным объектом оценки личностных результатов служит сформированность 

универсальных учебных действий, включаемых в следующие три основные блока: 

Самоопределение сформированности внутренней позиции обучающегося, 

которая находит отражение в эмоционально-положительном 

отношении обучающегося к школе, ориентации на 

содержательные моменты образовательной деятельности — 

уроки, познание нового, овладение умениями и новыми 

компетенциями, характер учебного сотрудничества с 

учителем и одноклассниками, — и ориентации на образец 

поведения «хорошего ученика» как пример для подражания; 

сформированности основ гражданской идентичности — 

чувства гордости за свою Родину, знание знаменательных для 

Отечества исторических событий; любовь к своему краю, 

осознание своей национальности, уважение культуры и 

традиций народов России и мира; развитие доверия и 

способности к пониманию и сопереживанию чувствам других 

людей. 

 

Смыслообразование сформированности самооценки, включая осознание своих 

возможностей в учении, способности адекватно судить о 

причинах своего успеха/неуспеха в учении; умение видеть 

свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех; 

 сформированности мотивации учебной деятельности, 

включая социальные, учебно-познавательные и внешние 

мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и 

способам решения проблем, приобретению новых знаний и 

умений, мотивации достижения результата, стремления к 

совершенствованию своих способностей. 

 

Нравственно-этическая 

ориентация 

знания моральных норм и сформированности морально-

этических суждений, способности к решению моральных 

проблем на основе децентрации (координации различных точек 

зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке 

своих поступков и действий других людей с точки зрения 

соблюдения/нарушения моральной нормы. 

Содержание оценки личностных результатов на ступени начального общего 

образования строится вокруг оценки: 
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 сформированности внутренней позиции обучающегося, которая находит отражение в 

эмоционально-положительном отношении обучающегося к образовательному 

учреждению, 

 ориентации на содержательные моменты образовательного процесса — уроки, 

познание нового, овладение умениями и новыми компетенциями, характер учебного 

сотрудничества с учителем и одноклассниками — и ориентации на образец поведения 

«хорошего ученика» как пример для подражания; 

 сформированности основ гражданской идентичности — чувства гордости за свою 

Родину, знания знаменательных для Отечества исторических событий; любви к своему 

краю, осознания своей национальности, уважения культуры и традиций народов России и 

мира; развития доверия и способности к пониманию и сопереживанию чувствам других 

людей; 

 сформированности самооценки, включая осознание своих возможностей в учении, 

способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умения видеть 

свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех; 

 сформированности мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-

познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и 

способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивации 

достижения результата, стремления к совершенствованию своих способностей; 

 знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений, 

способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации 

различных точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих 

поступков и действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной 

нормы. 

Формы представления результатов: оценка личностных результатов осуществляется в 

ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых исследований 

специалистами, не работающими в школе и обладающими необходимой компетенцией 

в сфере психолого-педагогической диагностики развития личности. 

Личностные результаты выпускников на ступени начального общего образования в полном 

соответствии с требованиями ФГОС не подлежат итоговой оценке, т.к. оценка личностных 

результатов обучающихся отражает эффективность воспитательной и образовательной 

деятельности школы. 

Метапредметные результаты. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ 

учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

1) универсальных учебных познавательных действий; 

2) универсальных учебных коммуникативных действий; 

3) универсальных учебных регулятивных действий. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями  согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

базовые логические действия: 

1) сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

2) объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

3) определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 

объекты; 

4) находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях 

на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

5) выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма; 
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6) устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы 

базовые исследовательские действия: 

1) определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных педагогическим работником вопросов; 

2) с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, 

ситуации; 

3) сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев); 

4) проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть — целое, причина — 

следствие); 

5) формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

6) прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 

или сходных ситуациях; 

работа с информацией: 

1) выбирать источник получения информации; 

2) согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

3) распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного педагогическим работником способа её проверки; 

4) соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила информационной 

безопасности при поиске информации в Интернете; 

5) анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

6) самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

 

Овладение универсальными учебными коммуникативными  действиями согласно ФГОС 

НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

общение: 

1) воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; 

2) проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 

дискуссии; 

3) признавать возможность существования разных точек зрения; 

4) корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

5) строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

6) создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

7) готовить небольшие публичные выступления; 

8) подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

совместная деятельность: 

1) формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

2) принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; 

3) проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

4) ответственно выполнять свою часть работы; 
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5) оценивать свой вклад в общий результат; 

6) выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

самоорганизация: 

1) планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 

2) выстраивать последовательность выбранных действий; 

самоконтроль: 

1) устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности; 

2) корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим 

работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией 

образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга. В текущем учебном процессе 

отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные 

задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными 

действиями, реализуемыми в предметном преподавании1. 

В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка сформированности учебных 

универсальных действий. Содежание и периодичность внутришкольного мониторинга 

устанавливается решением педагогического совета. Инструментарий строится на межпредметной 

основе и может включать диагностические материалы по оценке читательской и ИКТ (цифровой) 

грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных 

действий. 

Формы представления результатов - карты мониторинга уровня сформированности 

метапредметных результатов освоения ООП НОО, аналитические справки учителей по итогам 

комплексных работ на межпредметной основе, портфолио достижений обучающегося, итоговая 

таблица с персонифицированными данными по результатам освоения учащимися ООП НОО. 

 

Предметные результаты 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным предметам. Основным предметом оценки в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в том 

числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе процедур текущего, 

тематического, промежуточного и итогового контроля. Обязательными составляющими системы 

оценки сформированности предметных результатов являются материалы текущей 

(тематической), промежуточной аттестаций. 

 

   Решение о достижении или недостижении планируемых предметных результатов освоения 

ООП НОО принимается учителем-предметником на основании результатов выполнения заданий 

базового уровня. Критерием освоения учебного материала считается выполнение не менее 50% 

заданий базового уровня . 

Информация о достижении учащимися предметных результатов освоения ООП НОО является 

составляющей системы внутреннего мониторинга (внутренней оценки) образовательных 

достижений учащихся. Оценка проводится учителями. Результаты оценки персонифицируются. 

Для проведения оценки используются как контрольно- измерительные материалы, разработанные 

учителями, так и стандартизированные контрольно- 

измерительные материалы. 
                                                             

1 
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Формы представления результатов - таблицы с персонифицированными данными по итогам 

работ, аналитические справки учителей по итогам работ, портфель достижений обучающегося, 

итоговая таблица с персонифицированными данными по результатам освоения обучающимися 

ООП НОО. 

Оценка предметных результатов по отдельному предмету включает: 

- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 

оценки; 

-требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию; 

- график контрольных мероприятий. 

 

Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая педагогическая диагностика 

Стартовая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к обучению на уровне 

НОО. Проводится администрацией образовательной организации в начале 1 класса и выступает 

как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений. Объектом оценки 

является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению 

чтением, грамотой и счётом. Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими 

работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов (разделов). 

Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и 

индивидуализации образовательного процесса. 

Текущая (тематическая)  оценка 

Текущая (тематическая) оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения в освоении программы учебного предмета. Объектом текущей оценки являются 

тематические планируемые результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 

планировании. В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые 

формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей 

учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности педагогического 

работника. Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 

образовательного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности 

обучения и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с 

планируемыми) сроки могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, 

например, для освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую 

проверочную работу. 

Внутришкольный мониторинг 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры:  

- оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

- оценки уровня функциональной грамотности; 

 - оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемой на 

основе административных проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа качества 

учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для 

рекомендаций как для текущей коррекции образовательного процесса и его индивидуализации, 

так и для повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного 

мониторинга в части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их 

характеристиках.  

Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся, которая, 

начиная со второго класса, проводится в конце учебного года по каждому изучаемому предмету. 

Промежуточная аттестация проводится на основе результатов накопленной оценки и результатов 

выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в электронном дневнике. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и УУД 

на уровне не ниже базового, является основанием для перевода в следующий класс. 

Итоговая оценка 
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Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки школы и складывается из результатов 

накопленной оценки и итоговой работы по предмету. Предметом итоговой оценки является 

способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, 

построенные на основном содержании предмета с учётом формируемых метапредметных 

действий. Итоговая оценка по предмету фиксируется в характеристике обучающегося. 

 

2. Содержательный раздел. 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей. 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО, рабочие программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей обеспечивают 

достижение планируемых результатов освоения ООП НОО и разработаны на основе требований 

ФГОС НОО к результатам освоения ООП НОО, федеральной образовательной программы НОО 

и с учетом федеральных рабочих программ по учебным предметам. Рабочие программы учебных 

предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей являются 

частью ООП НОО МКОУ СОШ с.Полом. 

Структура рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей отражена в «Положении о рабочих программах учебных 
предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей в 
соответствии с требованиями ФГОС и ФОП начального общего, основного общего и 
среднего общего образования» МКОУ СОШ с.Полом и размещена на официальном сайте 
МКОУ СОШ с.Полом - https://shkolapolom-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_94.html 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также  содержат указание на 

форму проведения занятий. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания МКОУ 

СОШ с.Полом. 

Рабочие программы учебных предметов, курсов, и курсов внеурочной деятельности могут 

быть реализованы с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий в соответствии с локальным нормативным актом ОО. 

В соответствии с требованиями ФЗ-273, при реализации образовательных программ с 

применением исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий в ОО создаются условия для функционирования электронной информационно-

образовательной среды, включающей в себя электронные информационные ресурсы, 

электронные образовательные ресурсы, совокупность информационных технологий, 

телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств и 

обеспечивающей освоение обучающимися образовательных программ в полном объеме 

независимо от места нахождения обучающихся. Формы электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий, используемые в образовательном процессе, находят отражение в 

рабочих программах по соответствующим учебным дисциплинам. 

 

2.2.Программа формирования универсальных учебных действий обучающихся на 

ступени  начального общего образования 

 

Цель - создание педагогических условий для формирования и развития УУД, 

обеспечивающих как умение учиться, так и процесс саморазвития и 

самосовершенствования путем сознательного и активного присвоения нового учебно-

https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_94.html
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_94.html
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познавательного и социального опыта, применимых в рамках, как образовательного 

процесса, так и внеурочной деятельности и внеклассной работы МКОУ СОШ с.Полом. 

Структура программы формирования УУД в соответствии с ФГОС НОО: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 

- характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных 

действий обучающихся. 

2.2.1. Взаимосвязь универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов  

-  Программа формирования универсальных учебных действий на уровне начального общего 

образования (далее — программа формирования УУД) конкретизирует требования ФГОС НОО к 

личностным и метапредметным результатам освоения ООП НОО, служит основой разработки 

рабочих программ учебных предметов, учебных курсов ( в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей. Программа формирования УУД направлена на реализацию системно-

деятельностного подхода.  

 Формирование УУД обеспечивают личности не только готовность и способность 

самостоятельно учиться, но и осознанно решать самые разные задачи во многих сферах 

человеческой жизни и оказывает положительное влияние на  

 

 успешное овладение младшими школьниками всеми учебными предметами; 

 развитие психологических новообразований этого возраста, обеспечивающих становление 

способности к применению полученных знаний и к самообразованию обучающегося; 

 расширение и углубление познавательных интересов обучающихся; 

 успешное овладение младшими школьниками начальными навыками работы с 

развивающими сертифицированными обучающими и игровыми цифровыми ресурсами; 

 успешное овладение младшими школьниками начальными сведениями об 

информационной безопасности при работе с обучающими и игровыми цифровыми 

ресурсами. 

Для успешного  развития младших школьников  связь и взаимодействие между освоением 

предметного содержания обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных 

результатов. Это взаимодействие проявляется в следующем: 

- предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой 

становления УУД; 

 - развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной инициативной 

поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных интеллектуальных 

процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в 

условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия 

с субъектами образовательного процесса); 

- под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: универсальность 

как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его операций 

позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом предметном 

содержании, в том числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых 

объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения учебных 

предметов; 

 - построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД способствует 

снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность 

развития обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию предметного 

содержания в условиях реального и виртуального представления экранных (виртуальных) 

моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Как известно, в ФГОС выделены три группы универсальных учебных действий как наиболее 
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значимых феноменов психического развития обучающихся вообще и младшего школьника в 

частности: познавательные, коммуникативные и регулятивные УУД. 

Описание ценностных ориентиров содержания образования при получении НОО 

 

Ценностные ориентиры обеспечивают целостность и устойчивость личности, определяют 

структуры сознания и программы и стратегии деятельности, контролируют и организуют 

мотивационную сферу, инструментальные ориентации на конкретные объекты и (или) виды 

деятельности и общения как средство достижения целей.  

Ценностным ориентиром педагога, реализующего основную образовательную программу НОО, 

является освоение и применение системно-деятельностного подхода, обеспечивающего учащимся 

достижение личностных и метапредметных результатов. 

Ценностные ориентиры содержания НОО конкретизируют личностный, социальный и 

государственный заказ системе образования, выраженный в Требованиях к результатам освоения 

основной образовательной программы. При определении ценностных ориентиров содержания 

НОО учитываются национальные, региональные и этнокультурные особенности Кировской 

области. Ценностные ориентиры отражают следующие целевые установки системы начального 

общего образования: 

 формирование основ гражданской идентичности личности на основе: 

 чувства сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю, осознания 

ответственности человека за благосостояние общества; 

 восприятия мира как единого и целостного при разнообразии культур, национальностей, 

религий; уважения истории и культуры каждого народа; 

 чувства гордости за свою малую родину, уважения истории и культуры народов, 

проживающих на территории Кировской области; 

 формирование психологических условий развития общения, сотрудничества на 

основе: 

 доброжелательности, доверия и внимания к людям, готовности к сотрудничеству и 

дружбе, оказанию помощи тем, кто в ней нуждается; 

 уважения к окружающим – умения слушать и слышать партнера, признавать право 

каждого на собственное мнение и принимать решения с учетом позиций всех участников; 

 развитие ценностносмысловой сферы личности на основе общечеловеческих 

принципов нравственности и гуманизма: 

 принятия и уважения ценностей семьи и образовательной организации, коллектива и 

общества и стремления следовать им; 

 ориентации в нравственном содержании и смысле как собственных поступков, так и 

поступков окружающих людей, развития этических чувств (стыда, вины, совести) как 

регуляторов морального поведения; 

 формирования эстетических чувств и чувства прекрасного через знакомство с 

национальной, отечественной и мировой художественной культурой; 

 развитие умения учиться как первого шага к самообразованию и самовоспитанию, а 

именно: 

 развитие широких познавательных интересов, инициативы и любознательности, 

мотивов познания и творчества; 

 формирование умения учиться и способности к организации своей деятельности 

(планированию, контролю, оценке); 

 развитие самостоятельности, инициативы и ответственности личности как условия 

ее самоактуализации: 

 формирование самоуважения и эмоциональноположительного отношения к себе, 

готовности открыто выражать и отстаивать свою позицию, критичности к своим поступкам 

и умения адекватно их оценивать; 

 развитие готовности к самостоятельным поступкам и действиям, ответственности за их 

результаты; 

 формирование целеустремленности и настойчивости в достижении целей, готовности к 

преодолению трудностей, жизненного оптимизма; 
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 формирование умения противостоять действиям и влияниям, представляющим угрозу 

жизни, здоровью, безопасности личности и общества, в пределах своих возможностей, в 

частности проявлять избирательность к информации, уважать частную жизнь и результаты 

труда других людей. 

Реализация ценностных ориентиров НОО в образовательной деятельности, осуществление 

познавательного и личностного развития обучающихся на основе формирования УУД 

обеспечивает высокую эффективность решения жизненных задач и возможность саморазвития 

обучающихся. 

 

2.2.2. Характеристика универсальных учебных действий 

Познавательные универсальные учебные действия представляют совокупность операций, 

участвующих в учебно-познавательной деятельности. К ним относятся: 

1) методы  познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в 

виде виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 

эксперименты; измерения и др.); 

2) логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация); 

3) работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе 

графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на 

экране). 

Познавательные универсальные учебные действия становятся предпосылкой формирования 

способности младшего школьника к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные универсальные учебные действия являются основанием для 

формирования готовности младшего школьника к информационному взаимодействию с 

окружающим миром: средой обитания, членами многонационального поликультурного общества 

разного возраста, представителями разных социальных групп, в том числе представленного (на 

экране) в виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные универсальные учебные действия целесообразно формировать в цифровой 

образовательнойсреде класса, школы. В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД 

характеризуются четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

1) смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую 

текстовую деятельность с ними; 

2) успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 

образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

3) успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание 

текстов разного типа — описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение 

экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения 

(самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое представление); 

4) результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 

собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, 

вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность учебных операций, 

обеспечивающих становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в начальной 

школе их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). В соответствии с ФГОС 

НОО выделяются шесть групп операций: 

1) принимать и удерживать учебную задачу; 

2) планировать её решение; 

3) контролировать полученный результат деятельности; 

4) контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной 

задачи; 

корректировать при необходимости процесс деятельности. Важной составляющей регулятивных 
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универсальных действий являются операции, определяющие способность обучающегося к 

волевым усилиям в процессе коллективной/ совместной деятельности, к мирному 

самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия 

 В рабочих программах требования и планируемые результаты совместной деятельности 

выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учителем того, что способность к 

результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, участие которых 

обеспечивает её успешность: 

1) знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, 

рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия; 

2) волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой 

и других в результат общего труда и др.). 

2.2.3. Интеграция предметных и метапредметных требований    как механизм 

конструирования современного процесса образования 

Согласно теории развивающего обучения (Л. С. Выготский, Д. Б. Эльконин, П. Я. Гальперин, 

В. В. Давыдов и их последователи), критериями успешного психического развития ребёнка 

являются появившиеся в результате обучения на этом уровне образования психологические 

новообразования. Среди них для младшего школьника принципиально важны: 

 осознанное овладение научными терминами и понятиями изучаемой науки; 

 способность к использованию и/или самостоятельному построению алгоритма решения 

учебной задачи 

 определённый уровень сформированности универсальных учебных действий. 

Поскольку образование протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов (курсов, 

модулей), то необходимо определение вклада каждого из них в становление УУД  и его 

реализацию на каждом уроке.  В этом случае механизмом конструирования образовательного 

процесса будут следующие методические позиции: 

 

1. Учитель  проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения УУД  и 

устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют формированию 

разных метапредметных результатов. На уроке по каждому предмету предусматривается 

включение заданий, выполнение которых требует применения определённого познавательного, 

коммуникативного или регулятивного универсального действия. Соответствующий вклад в 

формирование универсальных действий можно выделить в содержании каждого учебного 

предмета. Таким образом,  на  

- первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных курсов для формирования 

качества универсальности на данном предметном содержании, 

- на втором - подключаются другие предметы, педагогический работник предлагает задания, 

требующие применения учебного действия или операций на разном предметном содержании, 

- третьем - характеризуется устойчивостью универсального действия, т. е. использования его 

независимо от предметного содержания. 

 у обучающегося начинает формироваться обобщённое видение учебного действия, он 

может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, 

«наблюдать – значит…», «сравнение – это…», «контролировать – значит …» и т. п. 

Учитель делает вывод о том, что универсальность (независимость от конкретного содержания) 

как свойство учебного действия сформировалась. 

2. Используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют применение 

универсальных действий:  
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- поисковая, в том числе с использованием информационного ресурса Интернета,  

-  исследовательская, творческая деятельность, в том числе с использованием экранных 

моделей изучаемых объектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от 

репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом обучения является 

образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. 

      Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием 

информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного 

или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия.  

Содержание, организация, формы и критерии оценки проектной и учебно-исследовательской 

деятельности  на уровне НОО конкретизированы в «Положении о проектной и учебно –

исследовательской деятельности в МКОУ СОШ с.Полом» - https://shkolapolom-

r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_254.html 

 

    Классификация как универсальное учебное действие включает:  

- анализ свойств объектов, которые подлежат классификации;  

- сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несущественны 

свойства; выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; 

- разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку.  

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей 

объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для анализа свойств 

объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств 

экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом 

возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения 

учителем итогов работы.  

Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие  операции: 

-  сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; 

анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) 

существенных признаков (свойств);  

- игнорирование индивидуальных и/или особенных свойств каждого предмета;  

- сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех 

анализируемых предметов. 

     Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объектов, 

явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для сравнения предметов 

(объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация 

деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

     Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых 

способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся чёткое 

представление об их универсальных свойствах, т. е. возможность обобщённой характеристики 

сущности универсального действия. 

2.2.4. Место универсальных учебных действий в рабочих программах учебных предметов, 

курсов 

   В соответствии с ФГОС НОО сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе 

https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_254.html
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_254.html
http://topuch.ru/reshenie-rinok-tovarovuslug-perechene-priznakov-segmentirovani/index.html
http://topuch.ru/programma-formirovaniya-universalenih-uchebnih-dejstvij-u-obuc/index.html
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завершения ими освоения программы НОО. Это не снимает обязанности учителя контролировать 

динамику становления всех групп УУД для того, чтобы вовремя устранять возникшие у 

обучающихся трудности и ошибки. 

    В этом случае полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии с 

закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) 

оценивается результат, а не процесс деятельности. 

     В задачу учителя входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и 

встретившиеся трудности, в любом случае морально поддержать его, высказать надежду на 

дальнейшие успехи. При этом результаты контрольно-оценочной деятельности, 

зафиксированные в  электронном формате, позволят интенсифицировать работу учителя. Можно 

использовать словесную оценку: «молодец, стараешься, у тебя обязательно получится», но 

отметку можно поставить только в том случае, если учебная задача решена самостоятельно и 

правильно, т. е. возможно говорить о сформировавшемся универсальном действии. 

     В рабочих программах учебных предметов, курсов ( в том числе внеурочной деятельности), 

модулей содержание метапредметных достижений обучения представлено в разделе 

«Планируемы результаты обучения », которое строится по классам.  

-  Познавательные УУД  включают перечень базовых логических действий; базовых 

исследовательских действий;  работу с информацией. 

 

- Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, действия, 

связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие 

монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). 

- Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. 

Представлен также отдельный раздел «Совместная деятельность», интегрирующий 

коммуникативные и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной 

деятельности. 

 

2.3. Рабочая программа воспитания 

Пояснительная записка  

 Рабочая программа воспитания МКОУ СОШ с. Полом (далее — Программа) разработана с 

учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях 

НОО и ООО,  является частью ООП НОО и ООО, а также в рабочих программах учебных 

предметов, учебных  курсов (модулей). 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС.  

Программа была разработана  с участием педагогического совета школы и родителей; реализуется 

в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими 
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участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания.  

Программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей. А также 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся, решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и 

налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.    

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

Воспитательная программа является обязательной частью образовательной программы 

МКОУ СОШ с. Полом и призвана помочь всем участникам образовательного процесса 

реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу 

воспитывающей организацией. Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение 

обучающимся личностных результатов, определенные  ФГОС. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны 

отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, 

патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, 

экологического, познавательного воспитания.  

 

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ  

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие 

работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими 

лицами.  

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и ценностей, основные из 

которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом мировоззренческого, этнического, 

религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания 

обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, 

традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и 

культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.   

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся  

Современный российский национальный воспитательный идеал - высоконравственный, 
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творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

-усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

-формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);  

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний;  

-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности 

и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МКОУ СОШ 

с. Полом по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 
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российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания   

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых 

ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС на уровнях НОО, ООО. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 

Целевые ориентиры 

Гражданско – патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно – нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  
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Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

2.1. Уклад общеобразовательной организации  

Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции региона и школы, задающий 

культуру поведения сообществ, определяющий предметно-пространственную среду, 

учитывающий социокультурный контекст.  

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сложившийся 

на основе согласия всех участников образовательных отношений относительно содержания, 

средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик 

школы, её  

«лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве.   

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, нравственную 

культуру взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрослых и 

детских сообществ, в том числе за пределами школы, в сетевой среде, характеристики 

воспитывающей среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих 

деятельностей и практик. Привлечение обучающихся и их родителей (законных представителей), 

работодателей, представителей учреждений культуры и спорта, общественных и религиозных 

организаций к проектированию и обсуждению уклада образовательной организации может стать 

существенным ресурсом воспитания.  

 

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная 

школа  с. Полом (далее – школа) расположена на территории Поломского сельского поселения 

Белохолуницкого района Кировской области, которое является ее  культурно – образовательным 

пространством развития школьников.  

МКОУ СОШ с. Полом образовано в 1936 году на базе 7- летней школы колхозной 

молодежи. Первая земская 3-х классная школа была открыта в селе в 1894 году. 

Село Полом основано в 1553 году и является самым древним населенным пунктом 

Белохолуницкого района. ОО удалена от районного центра на 53 км. и 130 км. от областного 

центра.  

В школе обучается 54 человека, работают 11 педагогов и 6 человек обслуживающего 

персонала. На сегодняшний день в школе реализуются программы начального общего, основного 

общего и среднего общего образования.  

 

МКОУ СОШ с. Полом - это сельская школа, удаленная от культурных и научных центров. 

Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется 

внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская среда 

естественна и приближена к людям.  

 Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным 

знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 

уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. 

50% учителей школы – это ее выпускники. Они знают личностные особенности, бытовые 

условия жизни друг друга, отношения в семьях, что способствуют установлению 

доброжелательных и доверительных отношений между педагогами, школьниками и их 

родителями. 

МКОУ СОШ с. Полом является социокультурным центром сельского поселения. На основе 

сельской инфраструктуры, в которую вошли ДК, библиотека, амбулатория, художественная 

школа, администрация сельского поселения, создаются условия для творческого, 
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интеллектуального, спортивного развития детей. 

Школа оборудована кабинетами для проведения учебных занятий, имеет свою библиотеку, 

спортивный зал и спортивные объекты на территории. В школе организовано горячее питание для 

учеников, соблюдаются условия охраны здоровья обучающихся, имеется доступ к 

информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, а также имеются 

электронные образовательные ресурсы для обеспечения образовательного процесса.  

Для удовлетворения потребностей учеников в расширении социальных связей активно 

используем онлайн-платформы и ресурсы: «Электронный дневник и журнал», «Учи.ру», 

«Российская электронная школа». Различная информация для обучающихся, педагогов, родителей 

и законных представителей публикуется на официальном сайте образовательного учреждения –  

https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ 

 

Обучающиеся школы участники олимпиад, конкурсов, конференций различных уровней.  

Патриотическое воспитание является одним из приоритетных направлений в работе школы, 

так как идет формирование базовых национальных ценностей: патриотизм, гражданственность, 

солидарность, труд, творчество, человечность. Самое главное в деятельности школы по данному 

направлению – это память поколений, память прошлого и связь с настоящим.  

Тема духовно- нравственного воспитания «красной чертой» проходит через всю 

воспитательную работу. Анализ уровня воспитанности выявил достаточно высокий уровень 

социальной активности обучающихся. Устойчиво развиты ценностные понятия «семьи», 

«дружбы».  Обучающиеся показали неравнодушное отношение к себе, к другим людям, интерес к 

налаживанию взаимоотношений между учителями, родителями и одноклассниками. 

В школе сложилась определенная система ученического самоуправления. Цель школьного 

самоуправления – это подготовка обучающихся к участию в общественном самоуправлении, 

воспитанию организаторов. Все мероприятия, конкурсы, конференции, совместные походы, 

субботники, акции способствуют реализации цели школьного самоуправления.   

В школе создаются условия для развития исследовательской деятельности обучающихся, что 

способствует развитию их познавательной активности, успешной самореализации и является 

решающим фактором конкурентоспособности выпускников сельской школы. 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в школе; 

 - ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

  - системность, целесообразность воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

  -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

http://ustlokschool.3dn.ru/
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/
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  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных 

и товарищеских взаимоотношений; 

  - явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, реализующего по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

функции 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;   

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие:   

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные школьные 

дела: Праздник Знаний, День учителя, день народного единства, День матери,  встреча нового 

года,  день защитников Отечества, праздник 8 Марта, проводы русской зимы, праздник Мира и 

Труда, праздник Победы, праздник Последнего Звонка, праздник Чести школы. 

 Акции: «Открытка ветерану», «Окна Победы», «Бессмертный полк», «Георгиевская 

ленточка», «Красная гвоздика», «Свеча памяти». 

 Спортивные соревнования по волейболу, пионерболу, баскетболу,  стрельбе, настольному 

теннису. военизированные игры «Зарница», «Зарничка»,  туристический слет, Дни здоровья. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую в 

разрешении конфликтов функции.  

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.  

 

Урочная деятельность  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 
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 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Урочная деятельность для НОО 

Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного процесса 

наряду с обучением. Дополняя друг друга, обучение и воспитание служат единой цели: 

целостному развитию личности школьника. 

Реализация воспитательного потенциала содержания учебных программ достигается при 

условии: 

— решения воспитательных задач в ходе каждого урока в единстве с задачами обучения и 

развития личности школьника; 

— целенаправленного отбора содержания учебного материала, представляющего ученикам 

образцы подлинной нравственности; 

— использования современных образовательных технологий; 

— организации самостоятельной творческой исследовательской деятельности учащихся 

на уроке и во внеурочное время. 

Как правило, большинство современных образовательных технологий предполагают 

организацию на уроках активной деятельности учащихся на разных уровнях познавательной 

самостоятельности. Именно в этом заключается важнейшее условие 

реализации воспитательного потенциала современного урока. 

 

Предмет Реализация программы воспитания 

Русский язык 
Развитие чувства любви и гордости к Родине, его народу, истории, 

культуре; ориентация на развитие целостного, социально 
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ориентированного взгляда на мир в его органичном единстве и 

разнообразии природы, народов, культур, религий; развитие этических 

чувств (доброжелательность, сочувствие, сопереживание, 

отзывчивость, совесть и др.); понимание чувств одноклассников, 

собеседников; сочувствовать другим людям, сопереживать (в радости, 

горе и др.). Понимание нравственного содержания собственных 

поступков и поступков окружающих людей; ориентация в поведении 

на принятые моральные и этические нормы; развитие чувства 

прекрасного и эстетических чувств через выразительные возможности 

языка, анализ пейзажных зарисовок и репродукций картин и др.; 

ориентация на развитие навыков сотрудничества с учителем, 

взрослыми, сверстниками в процессе выполнения совместной 

деятельности на уроке и вне урока. 

Литературное 

чтение 

Уроки литературного чтения являются источником 

нравственного воспитания. Обладая огромной силой 

психологического воздействия, художественная литература 

способствует формированию нравственного сознания, представлений 

о добре и зле, о месте и назначении человека в окружающем мире, 

развивает высокие чувства, формирует идеалы. 

Родной язык и 

литературное 

чтение на родном 

языке 

Воспитание ценностного отношения к родному языку и родной 

литературе как хранителю культуры, включение в культурно-языковое 

поле своего народа; приобщение к литературному наследию своего 

народа; формирование причастности к свершениям и традициям 

своего народа, осознание исторической преемственности поколений, 

своей ответственности за сохранение культуры народа. 

Иностранный 

язык 

Формирование у учеников уважения и интересов к культуре и народу 

страны изучаемого языка; воспитание культуры общения; 

поддержание интереса к учению и формированию познавательной 

активности; воспитание потребности в практическом использовании 

языка в различных сферах деятельности. 

 

Математика и 

информатика 

Уроки математики должны воспитывать у учащихся логическую 

культуру мышления, строгость и стройность в умозаключениях; 

содержание математических задач дает возможность значительно 

расширить кругозор учащихся, поднять их общий культурный 

уровень. 

Занимаясь математикой, каждый ученик воспитывает в себе такие 

личностные черты характера, как справедливость и честность; 

привыкает быть предельно объективным. Честная и добросовестная 

работа на уроках математики требует напряженной умственной 

работы, внимания, терпимости в преодолении различных трудностей. 

Поэтому уроки математики воспитывают в учениках трудолюбие, 

настойчивость, упорство, умение соглашаться с мнениями других, 

доводить дело до конца, ответственность. 

Обществознание 

и естествознание 

(Окружающий 

мир) 

В учебном курсе «Окружающий мир» выпускник начальной школы 

учится любить свой народ, свой край и свою Родину, уважать и 

понимать ценности семьи и общества, готовится самостоятельно 

действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и обществом 
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Основы 

религиозных 

культур и 

светской этики 

Уроки ОРКСЭ помогают формировать порядочного честного, 

достойного гражданина, уважающего культурные традиции России. 

      Воспитание  интереса к семейным традициям и своей 

родословной, к прошлому своей страны, ее культуре. Воспитание 

семейных ценностей, которые закладывают основу для формирования 

нравственных идеалов, чувство гордости за свою Родину, свой народ. 

Музыка 

Урок музыки способствует становлению личности, её неповторимой 

индивидуальности, духовности, раскрытию творческого потенциала, 

поддерживает духовные ценности общества, На уроке музыки 

происходит не просто ознакомление учащихся с культурой как с 

содержанием той или иной эпохи, но и воспитание культуры их 

жизнедеятельности с позиций красоты, гармонии и любви. Главная 

задача на уроке - это воспитание потребности в красивом, 

утверждение моральной красоты, непримиримость и нетерпимость ко 

всему пошлому, уродливому. 

Изобразительное 

искусство 

Развитие в детях способностей к восприятию прекрасного в себе 

самом, в другом человеке и окружающем мире. Формирование 

эстетических чувств, вкусов; педагогически корректное 

противодействие дезориентирующим влияниям псевдокультуры; 

развитие мотиваций (потребностей, интересов) и способностей 

к художественно-творческой деятельности. 

Технология 

Эстетическое воспитание – воспитание чувства прекрасного, общей 

культуры труда. 

Воспитание творческого начала личности, инициативного отношения 

к делу, свободной импровизации. 

Формирование привычки к труду, практических умений и навыков; 

понимание необходимости труда, как для общества, так и для 

полноценной, достойной жизни самого человека. Формирование 

потребности в профессиональном самоопределении и последующем 

совершенствовании. 

Физическая 

культура 

Задачи физического воспитания младших школьников такие: 

 1) укреплять здоровье и содействовать правильному физическому 

развитию; 

2) формировать двигательные умения и навыки; 

3) вооружать учеников знаниями по физической культуре, гигиене, о 

правилах закаливания; 

4) развивать двигательные (физические) качества; 

5) формировать интерес к физкультуре и потребность заниматься ей; 

6) воспитывать позитивные морально-волевые качества; 

7) готовить учеников к сдаче норм комплекса ГТО. 

 

 

Внеурочная деятельность  

Организация  внеурочной  деятельности  в  1- 4  классах  сформирована  с  учетом  

пожеланий  обучающихся  и  их  родителей (законных представителей).  

 

 Духовно-нравственное: информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном»: развитие ценностного 
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отношения обучающихся к  своей Родине- России, населяющим её людям, её уникальной 

истории, богатой природе и великой культуре; формирование соответствующей внутренней 

позиции личности школьника, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения 

в обществе  

Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в современной 

России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре и 

повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и 

ответственным отношением к собственным поступкам.  

Формы реализации: беседа, дискуссия, викторина, игра 

 Спортивно – оздоровительное: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов; удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом 

и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и 

талантов  

Формы реализации: спортивные игры, соревнования, секции в школьном спортивном клубе 

   Профориентационное: развитие ценностного отношения обучающихся к труду, как основному 

способу достижения жизненного благополучия и ощущения уверенности в жизни; формирование 

готовности школьников к осознанному выбору направления продолжения своего образования и 

будущей профессии, осознание важности получаемых в школе знаний для дальнейшей 

профессиональной и внепрофессиональной деятельности.  

Основное содержание:  знакомство с миром профессий и способами получения 

профессионального образования; создание условий для развития надпрофессиональных навыков 

(общения, работы в команде, поведения в конфликтной ситуации и т.п.); создание условий для 

познания обучающимся самого себя, своих мотивов, устремлений, склонностей как условий для 

формирования уверенности в себе, способности адекватно оценивать свои силы и возможности.  

Формы реализации: профориентационные беседы, деловые игры, квесты, решение кейсов, 

изучение специализированных цифровых ресурсов, профессиональные пробы, моделирующие 

профессиональную деятельность, экскурсии, посещение ярмарок профессий и 

профориентационных парков  

 Социальное: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом  развитии, 

помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов, раскрытие 

творческих способностей школьников, формирование у них чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, формирование ценностного отношения к культуре. 

Формы реализации: творческая мастерская 

 Формирование функциональной грамотности: развитие способности обучающихся 

применять приобретённые знания, умения и навыки для решения  задач  в различных сферах 

жизнедеятельности, обеспечение связи  обучения с жизнью; формирование и развитие 

функциональной грамотности школьников: читательской, математической, естественно-научной, 

финансовой, направленной и на развитие креативного мышления и глобальных компетенций  

Формы реализации: деловые игры, практические занятия с использованием компьютеров, 

смартфонов, спортивные игры, беседы. 

 

Классное руководство 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 
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Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе. 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения. 

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

однодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; 

празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные 

«огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и 

правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 

с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями. 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи. 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 
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интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом; 

-помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

-привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

-организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных 

на сплочение семьи и школы. 

 

Основные школьные дела 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие 

большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. 

Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 

-  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

-патриотическая акция «Бессмертный полк», «Красная гвоздика», «Подарок ветерану», «Свеча 

памяти», «Георгиевская ленточка» 

-экологическая акция «Больше кислорода» (в посадке деревьев и цветов активно участвуют и 

родители, и дети);  

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их 

рамках обсуждаются насущные проблемы; 

- Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических мероприятий с 

обучающимися, проводится встреча с представителями ПДН); 

- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование молодёжных команд по волейболу на приз 

кавалера ордена Ленина И.А. Буланова, на приз Г.И. Краснопёрова, новогодний турнир по 

волейболу, турнир по футболу. Соревнования по настольному теннису; 

- досугово-развлекательная деятельность: Новогодний праздник, проводы русской зимы, концерты, 

конкурсные программы ко Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера  с участием родителей, 

общественности села; 

- ярмарки: Покровская ярмарка, весенняя ярмарка; 

- работа клубов по интересам: «Ералаш», «Ровесник», «Моя семья»; 

-концерты в Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями школьников в День 
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пожилого человека, День защиты детей, 8 Марта, 9 Мая, в День села; 

- смотр детской художественной самодеятельности; 

Проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные 

состязания, праздники, представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: 

На школьном уровне: 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

- Праздник Первого звонка; 

-праздник осени; 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят 

уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

-Новогодний праздник: театрализованные представления, новогодние игры и хороводы; 

- конкурсные программы в День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, 1 апреля – день смеха; 

-праздник Последнего звонка; 

-выпускные вечера,  

-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, биологии и 

химии; истории и обществознания, географии); 

-краеведческая конференция (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)   

- праздник чести школы: подведение итогов конкурсов «Класс года» и «Ученик года» 

-«День Друга»: выставка фотографий домашних питомцев школьников; викторины, устные 

журналы, стенгазеты, фотоколлажи, посвященные домашним питомцам; 

- Операция «Малышок». Установление шефства школьников над дошкольной группой; 

-час мужества, освещение событий Великой Отечественной войны, рассказ о её героях; 

- час истории, освещение событий, связанных с юбилейными датами российской истории; 

- конкурсы: «Классный уголок», «Красивый кабинет», «Осенняя композиция», «Новогодний 

фейерверк»; «Окна Победы», «Окна России»; 

-торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень 

образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей: 

- Учредительная конференция: выборы школьного самоуправления; 

- «Посвящение в первоклассники»; 

- «Посвящение в пятиклассники»; 

- организация дежурства в школе. 

На уровне классов:  

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных 

за подготовку общешкольных ключевых дел;   

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

-  вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных 

для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 
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- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 

ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот 

или иной фрагмент общей работы. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации: акция «Чистое село», «Чистые берега Евразии», 

благоустройство территории школы; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня, ежегодный школьный туристический слет на природу, 

организуемый руководителем ОБЖ, классными руководителями и родителями школьников, в 

начале учебного года; 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными 

руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

- выездные экскурсии в Белохолуницкий краеведческий музей, музеи, кинотеатры, драмтеатр, 

ТЮЗ, цирк г. Киров, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта 

- экскурсии на предприятия, расположенные на территории Поломского сельского поселения: 

СПК «Восход», ПЧ -22, предприятия деревообработки, амбулатория, аптека, почта, 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

 исторические, экологические, литературные походы, экскурсии, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны.  

 

Организация предметно-пространственной среды  

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как:  

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, окон) и 

их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 
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- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с 

работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе; 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование 

во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих 

разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

- событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний);  

-совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 

(эмблема и галстук РДШ, элементы школьной формы и т.п.), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в 

жизни школы знаковых событий; 

- изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней истории 

России, исторической символики регионов на специальных стендах с исторической информацией 

гражданско – патриотической направленности; 

- карты России, Кировской области с изображениями значимых культурных объектов  региона, 

России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания;  

-художественные изображения природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России;  

-портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, науки, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

Взаимодействие  с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает:  

- создание и деятельность в школе, в классах представительных органов родительского 

сообщества (родительского комитета школы, классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 

Управляющем совете школы;  

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные собрания по вопросам 

воспитания, взаимоотношений детей и педагогов в школе, условий обучения детей;  

- работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку 

для совместного досуга и общения, родительских гостиных с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания, круглые столы с приглашением специалистов;  

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, обмениваться опытом;    

- родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернетсообщества, группы с участием 

педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность;    

- привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении классных и 

общешкольных мероприятий воспитательной направленности;  
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- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных 

детей целевое взаимодействие с их законными представителями.  

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

- Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

-  взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости  

 На индивидуальном уровне: 

-обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

 Самоуправление 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной организацией в 

порядке, установленном её уставом (ст. 34 п. 17). Это право обучающиеся могут реализовать 

через систему ученического самоуправления, а именно через создание по инициативе 

обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»).  

 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-

взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета самоуправления школьников Государственная дума, 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 
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конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (мэров 

класса), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой Совете школы и классных руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления 

работы класса; 

На индивидуальном уровне:  

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 

классе. 

 Детские общественные объединения 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-

взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

 

Структура ученического самоуправления:  

 Высший орган – Учредительная конференция, с которой начинается учебный год. 

 Законодательный орган – Государственная дума, которая формируется на выборной основе 

из числа выдвинутых кандидатур, обучающихся 5-9 классов- городов, путем прямых выборов, 

сроком на 1 год. 

 Исполнительный орган – Правительство Страны Мечты и детства. Состоит из 6 

министерств: образования, культуры, печати. Спорта и туризма, внутренних дел и труда. 

 Школьное правительство возглавляет Президент, выбираемый тайным голосованием 

сроком на 2 года. Право голоса на выборах президента имеют учителя и обучающиеся с 5 по 9 

класс. 

 В классном коллективе: законодательный орган – Обще городское собрание (дети + 

родительский комитет), исполнительный орган – администрация города. 

 Каждый класс Страны Мечты и Детства – это город, имеющий свое название и органы 

управления. В этом учебном году наша школьная страна состоит из городов: Радуга (1-2 класс), 

Звездный (3 класс) Следопыты (4 класс), Смайлики (5 класс), Мечтатели (6 класс), Юность  (7,8 

классы), Команда века ( 9 класс).  

В школьном государстве имеет свой гимн, девиз, заповеди и законы.  

Для удобства управления все обучающиеся разделены на 3 подгруппы: 1-4 классы – 

«Школяры», 5-7 классы – «Ровесники», 8-9 классы – «Юность».  

          Действующее на базе школы детское общественное объединение «Страна Мечты и 

Детства»,  – это добровольное детско-юношеское объединение обучающихся  МКОУ СОШ с. 

Полом, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей. Делится на три возрастные группы:  
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Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об обще- 

ственных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками 

пожилым людям; совместная работа с ДК по проведению культурно- развлекательных 

мероприятий; помощь в благоустройстве территории дошкольной группы; участие школьников в 

благоустройстве школьной территории); 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит 

в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения: 

Страна Мечты и Детства имеет эмблему, гимн, девиз. Эмблемой объединения является  

Школьные медиа 

Цель школьных медиа  – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

- разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых. Целью которого является освещение (через школьную газету, стенд «Школьные 

новости») наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных 

ключевых дел, мероприятий, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления; размещение созданных детьми рассказов, стихов, сказок, репортажей; 

изображение кораблика в виде книги как символа роста, жизни.  

 

Профилактика и безопасность 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающимися, 

обучающимися и педагогами — направление деятельности в школе, целью которого является 

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 

«Страна Мечты  и Детства» 

Юность- 
8-9 классы 

Школяры –  
1-4 классы Ровесники –  

5-7 классы 
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повышение устойчивости участников образовательных отношений к неблагоприятным факторам.   

Модуль  «Профилактика» включает в себя формирование здорового образа жизни, 

воспитание культуры поведения, уважение к правам и свободам человека, позитивного 

отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения и 

реализуется по следующим направлениям:  

 Профилактика безнадзорности и правонарушений.  

Задачи воспитания: - создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков 

группы риска, направленной на решение проблем детской и подростковой безнадзорности и 

преступности; - организация профилактической работы по предупреждению правонарушений 

школьников; - повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции 

родителей учащихся; - сотрудничество с организациями и службами Белохолуницкого района по 

работе с семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и обеспечению 

корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся; - воспитание ответственности за 

порученное дело; - формирование уважительного отношения к материальным ценностям.  

На групповом уровне:  

-составления и корректировки социального паспорта класса и школы;  

-создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 

- разработка памятки «Мои права и обязанности»;  

- организация родительских лекториев;  

- проведение мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»;   

- организация взаимодействия с инспектором ПДН; 

 - вовлечения детей, состоящих на различных видах учетов, в общественно-значимую 

деятельность;  

На индивидуальном уровне: - выявления семей и детей, находящихся в социально опасном 

положении, детей «группы риска»; 

 - посещения обучающихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых условий;  

- выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин; 

2.Профилактика суицидального поведения. 

На групповом уровне:  

 - изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных коллективах (социометрия) и 

выявление «изолированных» детей;  

-  проведение тематических классных часов; 

 -  информирования о действии «Телефонов доверия»; 

- информирование с памятками, инструкциями.  

На индивидуальном уровне: -оказание помощи в решении личностных проблем 

социализации и построении конструктивных отношений с родителями, педагогами и 

сверстниками; 

 -способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом. 

 Профилактика экстремизма и терроризма.  

-воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; -достижение необходимого 

уровня правовой культуры как основы толерантного сознания и поведения; -формирование 

мировоззрения и духовно-нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, 

основанных на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру 

и согласию, готовности к диалогу.  

 На групповом уровне:  

 -организация плановой эвакуации обучающихся в случае угрозы террористического акта;  

- проведение  урока Мира; 

 - проведение тематических классных часов по формированию толерантности обучающихся, по 
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профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни; - проведение уроков 

доброты и нравственности; 

- организации родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у обучающихся, по 

профилактике проявлений экстремизма; 

 - встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу ответственности за участие в 

противоправных действиях.  

На индивидуальном уровне: 

- индивидуальное консультирование обучающихся и родителей 

Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения.  

Продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, 

негативного отношения к ним путём просветительской и профилактической деятельности с 

учащимися, педагогами, родителями; 

 -способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, 

направленных на формирование у обучающихся ЗОЖ; 

-продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике употребления 

спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; -продолжить 

развитие способности противостоять негативному влиянию со стороны.  

На групповом уровне:  

 - установление неблагополучных, малообеспеченных семей, детей, состоящих под опекой и 

попечительством;  

- выявление обучающихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсических 

веществ, табакокурению,  проведение с ними профилактической работы; 

 - проведение совместных рейдов с сотрудниками полиции в места скопления молодежи; - - 

проведение операции «Занятость»; 

 - контроля над внеурочной занятостью обучающихся; - размещение информационно -

методических материалов на сайте школы;  

- осуществление контроля над посещаемостью учебных занятий,  

- организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных часов, акций, 

квестов, конкурсов для учащихся; 

 - организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, табакокурения, 

алкоголизма; 

.  организации родительские собраний, лекториев, анкетирования.  

На индивидуальном уровне: 

корректировка картотеки индивидуального учёта подростков «группы риска»; 

-организация индивидуальных бесед с детьми группы риска и их родителями; 

- выявление учащихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая 

работа с ними, своевременное реагирование; 

 -организации консультаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, 

наркозависимости и лечения их последствий. 

 

Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства может предусматривать 

сотрудничество с СПК «Восход», Поломским ДК, Поломской библиотекой, Поломской 

амбулаторией, ПЧ, ИП Двоеглазов В.В., ИП Хохрин Н.В. 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 
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 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности:  

- циклы профориентационных классных часов, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего: «Мое 

самоопределение» «Мир моих интересов»; 

- профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности (День дублера, деловая игра 

«Профессии моих родителей»); 

- экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии (СПК «Восход», ПЧ, 

амбулатория, предприятия деревообработки); 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн - тестирования, онлайн - курсов 

по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет 

Всероссийский уроке «ПроеКТОриЯ»; 

  освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.  

 Волонтерство 

 Волонтерство – предполагает участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может 

быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников 

в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне 
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района, города, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность 

школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. 

Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом  

На внешкольном уровне:  

- посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в микрорайоне 

расположения образовательной организации;  

- привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы (дошкольная 

группа, дом ветеранов, ДК) – в проведении культурно-просветительских мероприятий, в помощи 

по благоустройству территории данных учреждений; 

На уровне школы:  

- участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями 

школы; 

- участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров; 

- участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа по благоустройству 

школьной территории, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками). 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

  

3.1 Кадровое обеспечение   

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это обеспечивает более 

качественное и результативное преподавание и воспитание.  Наличие большей части педагогов — 

специалистов с большим опытом педагогической деятельности способствует организации работы 

в системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых подходов к 

преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых методик и 

технологий воспитания. С одной стороны, такое положение гарантирует высокий качественный 

воспитательный потенциал коллектива. С другой стороны,  в последние годы  наблюдается  

омоложение педагогических кадров.  

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях модернизации 

образовательного процесса решающую роль в достижении  главного результата – качественного 

образования и воспитания школьников играет профессионализм педагогических и 

управленческих кадров.   

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области образования 

являются:  

- совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня квалификации и 

профессионализма педагогических и  

руководящих работников;  

- работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа педагогической 

профессии.  

В данном направлении в образовательном учреждении  проводятся следующие мероприятия:  

- создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов;  

обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации;  

- создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на 

более высокую квалификационную  
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категорию;  

- разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов;  

 - оснащение материально - технической базы;  

- использование рациональных педагогических нагрузок;  

- помощь педагогу в выборе темы самообразования;  

- сопровождение педагогов по теме самообразования. 

 

Развитие кадрового потенциала. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

работников образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-

методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов.  

Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных систем среди 

педагогического коллектива:  

- через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических конференциях – от 

школьных до региональных международных;  

- через научно – методические пособия;  

- через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

В ходе работы к личности, классного руководителя предъявлялись следующие требования:  

- умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы  

умение проектировать, распределять цели;  

- умение организовать и анализировать деятельность;  

- умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в  технологической форме;  

- умение перестроить устаревшие технологические формы и методы;   способность к 

самовыражению.  

 При планировании работы с кадрами мы учитываем:  

- нормативные документы Министерства образования Российской Федерации,  определяющие 

главные направления воспитательной работы;  

- проблемы воспитания, стоящие в центре внимания;  

- основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе проблемы, 

над которыми работает школа;  

- реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности 

воспитанников;  

- возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания школьников, 

возникающие на каждом этапе формирования личности;  

- уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и классных 

руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на основе 

диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а также 

реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций педагогической теории и 

передового опыта.  

В работе классных руководителей НОО проходит изучение:  

- нормативных документов;  

- научных  разработок  по вопросам  повышения квалификации педагогических 

кадров;  

- изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса; глубокий и 

всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе;  

- знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и качества 

подготовки учащихся;   
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Кадровое обеспечение воспитательного процесса в школе  

№п\п  Занимаемая должность  Ф.И.О.  

  

1  

Директор школы  Леушина Ирина Ивановна 

  

2  

Ответственная за учебно - 

методическую работу 

Самойленко Наталья Григорьевна 

  

3  

Советник по воспитанию Усцова Татьяна Николаевна 

  

4  

Библиотекарь Шумилова Ирина Леонидовна 

5 Классные руководители Мордвина Елена Николаевна 

Пинаева Галина Николаевна 

Дорохова Татьяна Александровна 

 

6 Преподаватель-организатор 

ОБЖ, допризывной 

подготовки, учитель 

физкультуры 

Матвеенко Андрей Леонидович 

7 учителя Леушина Ирина Ивановна 

Матвеенко Андрей Леонидович 

Мордвина Елена Николаевна 

Пинаева Галина Николаевна 

Дорохова Татьяна Александровна 

Усцова Татьяна Николаевна 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания осуществляется на 

основе законов РФ: 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) , 

 Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р),  

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400),  

федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

 

На основе региональных законов: 

Распоряжение министерства образования Кировской области от 28.07.2021 №1005 

«Об утверждении модели региональной системы оценки качества образования» Приложение 7. 

Механизм 2.3. системы организации воспитания обучения. 

Распоряжение министерства образования Кировской области от 02.09.2020 № 1012 «Об 

утверждении Примерного положения по организации работы педагогических работников, 

осуществляющих классное руководство в ОО Кировской области. 
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 На основании следующих локальных актов, размещенных на сайте школы: https://shkolapolom-

r43.gosweb.gosuslugi.ru/ 

Положение о школьной форме 

Правила внутреннего распорядка учащихся–  

Положение о режиме занятий 

Положение об ограничении доступа обучающимися к видам информации  

Положение об обработке персональных данных учащихся и воспитанников МКОУ СОШ с.Полом 

Порядок самообследования 

Положение о комиссии по урегулированию споров 

Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между школой 

и обучающимся и (или) их родителями 

Паспорт дорожной безопасности со схемами безопасных маршрутов 

Договор с родителями по образовательным программам дошкольного  образования 

Положение о педагогическом совете 

Положение о совете профилактики правонарушений и безнадзорности среди 

несовершеннолетних (новая редакция) 

Положение об организации  родительского контроля горячего питания  

 Положение о внутренней системе оценки качества образования -https://shkolapolom-

r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_235.html 

- Положение о психолого – педагогическом консилиуме 

https://disk.yandex.ru/i/UNBVfM_ubUw8sg  

- Положение о структуре, порядке разработки и утверждения образовательных программ МКОУ 

СОШ с. Полом   - https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_82.html 

 

3.3 Требования  к  условиям  работы  с  детьми  с  особыми  

образовательными потребностями  

В школе созданы особые условия воспитания для категорий обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности:  с ОВЗ,  одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением.  

Особыми  задачами  воспитания  обучающихся  с  особыми образовательными 

потребностями являются:  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в школе;  

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;  

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.  

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями необходимо 

ориентироваться на:  

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания;  

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности.  

  

https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/
https://disk.yandex.ru/i/5BddgGjS8NWCZA
https://disk.yandex.ru/i/hjUYQl1VDvbvoQ
http://ustlokschool.3dn.ru/
https://disk.yandex.ru/i/IWsH-At-L39eQg
https://disk.yandex.ru/i/gOzKCErOlrdU_g
https://disk.yandex.ru/i/daXIu4E0Br8OFQ
https://disk.yandex.ru/i/h8Nc-M8qnajoPg
https://drive.google.com/file/d/1LD9-Q1ozDDY7oXvv8t-y4_U320ONuZAE/view?usp=sharing
https://disk.yandex.ru/i/QgtcZ9g7jiMgFA
https://disk.yandex.ru/i/QgtcZ9g7jiMgFA
https://disk.yandex.ru/i/jGKyxbzLz6kovA
https://disk.yandex.ru/i/NyJl6ozkmvkKXw
https://disk.yandex.ru/i/NyJl6ozkmvkKXw
https://disk.yandex.ru/i/oH6ltB7I9ZfS2Q
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_235.html
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_235.html
https://disk.yandex.ru/i/UNBVfM_ubUw8sg
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_82.html
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_82.html
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3.4  Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен обучающихся, классов в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, классов может заключаться в материальной 

поддержке проведения в общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 
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ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных 

соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего, не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);    

- развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов 

анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами);  

- распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся — это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:   

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.   

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию) с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? какие проблемы, затруднения решить 

не удалось и почему? какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу?  

 Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при наличии), классными руководителями с привлечением 

актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися 

и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете.  
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Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 Организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом;  

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

- действующих в школе детских общественных объединений;  

- работы школьных медиа;  

- добровольческой деятельности обучающихся.  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит 

работать педагогическому коллективу.   

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работа при 

наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в школе.  

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1.Учебный план. 

Общие положения. 
Учебный план МКОУ СОШ с.Полом 

- фиксирует общий объём и  максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся; 

- состав и структуру предметных областей; 

- распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

 

Содержание образования при получении НОО реализуется преимущественно за счёт учебных 

курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системно-деятельностный подход и 

индивидуализацию обучения. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Объём обязательной части программы НОО составляет 80 %, а объём части, формируемой 

участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого школой, — 20 % от общего 

объёма. Объём обязательной части программы НОО, реализуемой в соответствии с требованиями 

к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной  учебной неделе, 

предусмотренными действующими санитарными правилами и гигиеническими нормативами. 

Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять менее 2954 ч и более 3190 ч 

в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 

5-дневной учебной неделе. 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не превышает 

продолжительности выполнения 1 час — для 1 класса, 1,5 часа — для 2 и 3 классов, 2 часа — для 

4 класса.  

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования с учётом обязательных для изучения 

учебных предметов. 
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Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся через учебные курсы (в 

том числе внеурочной деятельности), учебные модули по выбору родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающие 

углубленное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов 

обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие 

этнокультурные интересы. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 

программы НОО с учётом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов 

внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого школой. Организация занятий по 

направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью образовательной 

деятельности в образовательной организации и  организованы во второй половине дня. Время, 

отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально 

допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся.  

 

-Обязательная часть УП представлена предметными областями  и учебными предметами. 

-Часть УП, формируемая участниками образовательных отношений, определяет 

время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по 

выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

-Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями Стандарта организуется по 

основным направлениям развития личности (духовно-нравственное, спортивно-

оздоровительное,  профориентационное, социальное, формирование функциональной 

грамотности ).    

Учебный план 1-4 классов на 2023-2024 учебный год 

 

Предметные области Учебные 

предметы 

Класс Всего 

I II III IV 

 Обязательная часть 

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Родной (русский 

) язык 

  0,5  0,5 

Литературное 

чтение 

4 4 4 4 16 

Иностранный язык 

Иностранный 

язык 

(английский) 

— 2 2 2 6 

Математика и 

информатика 

Математика 4 4 4,5 4 16,5 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий 

мир 

2 2 2 2 8 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

Основы мировых  

религиозных 

культур народов 

России 

 __ __ 1 1 

Искусство Музыка 1 1 1 1 4 

Изобразительное 

искусство 

1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая 

культура 

2 2 2 2 8 

Итого 20 22 23 23 88 
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Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

курс 

 

1 1 0 0 2 

-учебный курс «Основы финансовой 

грамотности» 

1 1 0 0 2 

ИТОГО 21 23 23 23 90 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего часов 693 782 782 782 3039 

 

Промежуточная аттестация проводится  во 2, 3, 4 классах в соответствии с «Положением о  

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся МКОУ СОШ с.Полом»  - https://shkolapolom-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_8.html 

 

 

 

3.2.План  внеурочной деятельности 

План внеурочной деятельности  образовательной организации является обязательной 

частью организационного раздела ООП, а рабочие программы внеурочной деятельности 

являются обязательной частью содержательного раздела ООП НОО. 

План внеурочной деятельности определяет  формы организации и объём внеурочной 

деятельности для обучающихся при освоении ими программы НОО  (до 1320 академических 

часов за четыре года обучения) с учётом образовательных потребностей и интересов 

обучающихся, запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

возможностей образовательной организации.  

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на 

достижение планируемых результатов освоения программы НОО с учётом выбора участниками 

образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого 

образовательной организацией. 

Обязательным условием организации внеурочной деятельности является ее воспитательная 

направленность, соотнесенность с рабочей программой воспитания образовательной  

организации.  

Целью внеурочной деятельности является содействие интеллектуальному, духовно-

нравственному и физическому развитию личности школьников, становлению и проявлению их 

индивидуальности, накоплению субъектного опыта участия и организации индивидуальной и 

совместной деятельности по познанию и преобразованию самих себя и окружающей 

действительности.  

 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие: 

1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования; 

2) совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 

разновозрастной школьной среде;  

3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного 

образа жизни; 

4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 

проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

участников;  

5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 

подчиняться, руководить, проявлятьинициативу, ответственность; становление умений командной 

работы; 

https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_8.html
https://shkolapolom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_8.html
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6) поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

   7) формирование культуры поведения в информационной среде. 

 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности младшего 

школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в 

деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные 

характеристики. При выборе направлений и отборе содержания обучения учтены: 

- особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, 

особенности контингента, кадровый состав); 

- результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и 

трудности их учебной деятельности;  

- особенности информационно-образовательной среды школы, национальные и 

культурные особенности региона, где находится образовательная организация. 

- возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и 

их  содержательная связь с урочной деятельностью 

 

В школе будет реализована модель с преобладанием учебно-познавательной деятельности, 

когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и 

формированию функциональной грамотности.  

 

Основные направления внеурочной деятельности 

Организация  внеурочной  деятельности  в  1-4 классах  сформирована  с  учетом  пожеланий  

обучающихся  и  их  родителей (законных представителей).  

 

1. Духовно-нравственное: 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном» 

Цель: развитие ценностного отношения обучающихся к  своей Родине- России, населяющим её 

людям, её уникальной истории, богатой природе и великой культуре. 

Задачи: формирование соответствующей внутренней позиции личности школьника, необходимой 

ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе  

Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в современной 

России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре и 

повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и 

ответственным отношением к собственным поступкам.  

Формы реализации: беседа, дискуссия, викторина, игра 

 

2. Спортивно – оздоровительное 
Цель: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и физическом 

развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов  

Задачи: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и физическом 

развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов  

Формы реализации: спортивные игры, соревнования, секции в школьном спортивном 

клубе 

 

3.   Профориентационное 
Цель: развитие ценностного отношения обучающихся к труду, как основному способу 

достижения жизненного благополучия и ощущения уверенности в жизни.  

 

Задачи: формирование готовности школьников к осознанному выбору направления продолжения 

своего образования и будущей профессии, осознание важности получаемых в школе знаний для 

дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной деятельности.  

Основное содержание:  

знакомство с миром профессий и способами получения профессионального образования;  
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создание условий для развития надпрофессиональных навыков (общения, работы в команде, 

поведения в конфликтной ситуации и т.п.);  

создание условий для познания обучающимся самого себя, своих мотивов, устремлений, 

склонностей как условий для формирования уверенности в себе, способности адекватно 

оценивать свои силы и возможности.  

Формы реализации: профориентационные беседы, деловые игры, квесты, решение кейсов, 

изучение специализированных цифровых ресурсов, профессиональные пробы, моделирующие 

профессиональную деятельность, экскурсии, посещение ярмарок профессий и 

профориентационных парков  

 

4. Социальное 
Цель: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом  развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов  

Задачи: раскрытие творческих способностей школьников, формирование у них чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, формирование ценностного отношения к культуре. 

Формы реализации: творческая мастерская, квесты, беседыпрактические дела 

 

5. Формирование функциональной грамотности 

Цель: развитие способности обучающихся применять приобретённые знания, умения и навыки 

для решения  задач  в различных сферах жизнедеятельности, обеспечение связи  обучения с 

жизнью 

Задачи: формирование и развитие функциональной грамотности школьников: читательской, 

математической, естественно-научной, финансовой, направленной и на развитие креативного 

мышления и глобальных компетенций  

Формы реализации: деловые игры, практические занятия с использованием компьютеров, 

смартфонов. 

 

Для обучающихся 1-4  классов  организованы следующие курсы внеурочной деятельности 

 

Направление 

внеурочной 

деятельности 

Наименование рабочей 

программы 

ФИО педагогического 

работника 

Духовно-нравственное «Разговоры о важном» Классный руководитель  

Спортивно  

оздоровительное 

«Движение есть жизнь!» Пинаева Г.Н. 

Профориентационное «В мире профессий» Мордвина Е.Н. 

Социальное «Орлята России» Пинаева Г.Н.  

Мордвина Е.Н. 

Дорохова Т.А. 

Формирование 

функциональной 

грамотности 

«Функциональная грамотность» Мордвина Е.Н. 

 

Занятия внеурочной деятельности могут проходить не только на базе МКОУ СОШ с.Полом, 

но и на базе учреждений социума с.Полом. Занятия будут проводиться после 40-минутного 

отдыха первоклассников по окончании уроков.  

 

Планируемые результаты внеурочной деятельности 

Воспитательные результаты внеурочной деятельности школьников распределяются по трем 

уровням. 

Первый уровень результатов - приобретение обучающимися социальных знаний (о Родине, о 

ближайшем окружении и о себе, об общественных нормах, устройстве общества, социально 
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одобряемых и не одобряемых формах поведения в обществе и т. п.),первичного понимания 

социальной реальности и повседневной жизни. 

  Для достижения данного уровня результатов особое значение имеет взаимодействие 

обучающегося со своими учителями (в основном и дополнительном образовании) как значимыми 

для него носителями положительного социального знания и повседневного опыта. 

Второй уровень результатов – получение опыта переживания и позитивногоотношения к 

базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, природа, мир,знания, труд, культура), 

ценностного отношения к социальной реальности в целом. 

Для достижения данного уровня результатов особое значение имеетвзаимодействие обучающихся 

между собой на уровне класса, школы т.е. взащищённой, дружественной просоциальной среде, в 

которой обучающийся получает(или не получает) первое практическое подтверждение 

приобретённых социальныхзнаний, начинает их ценить (или отвергает). 

Третий уровень результатов - получение обучающимися начального опыта самостоятельного 

общественного действия, формирование социально приемлемых моделей поведения. 

Для достижения данного уровня результатов особое значение имеет взаимодействие 

обучающегося с представителями различных социальных субъектов за пределами школы, в 

открытой общественной среде. 

Критерии и показатели оценки качества системы внеурочной деятельности 

Мониторинг эффективности осуществляется в соответствии с заявленными целями внеурочной 

деятельности преимущественно путем педагогического наблюдения и анализа по выделенным 

критериям с учетом мониторинга формирования универсальных учебных действий. 

 Показатели Приемы и методы 

изучения 

Включенность 

обучающихся в 

систему внеурочной 

деятельности школы 

 

1.Охват обучающихся 

программами внеурочной 

деятельности 

2. Активность обучающихся 

во внеурочной деятельности 

3. Стабильность участия детей 

вовнеурочной деятельности. 

1.Анализ статистической 

информации по посещаемости 

обучающимися занятий 

внеурочной деятельности 

2.Анализ занятости 

обучающимися занятий 

внеурочной деятельности 

3.Педагогическое 

наблюдение 

Соответствие содержания 

и 

форм организации 

внеурочной деятельности 

требованиям 

1.Системность организации 

обучающихся во внеурочной 

деятельности 

2. Вариативность программ и форм 

внеурочной деятельности 

3. Учет в процессе внеурочной 

деятельности интересов, процессов, 

и возможностей обучающихся. 

4. Соответствие содержания 

программ курсов внеурочной 

деятельности и организационных 

форм внеурочной деятельности, 

цели, задачам и планируемым 

результатам освоения 

обучающимися ООП. 

5. Направленность содержания и 

форм внеурочно деятельности на 

достижение обучающимися 

личностных результатов 

освоенияООП. 

6. Ориентация содержания и 

формвнеурочной деятельности 

надостижение обучающимися 

1. Анкетирование 

участников 

образовательного процесса 

2.Опрос. 

3.Педагогическое 

наблюдение 
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предметных результатов освоения 

ООП. 

Удовлетворенность 

участников 

образовательного 

процесса 

системой внеурочной 

деятельности школы 

 

1. Удовлетворенность обучающихся 

содержанием и формами 

организации внеурочной 

деятельности 

2.Удовлетворенность родителей 

(законных представителей) 

качеством внеурочной деятельности 

3.Удовлетворенность 

педагогических работников 

организацией, результатами и 

ресурсным обеспечением 

внеурочной деятельности. 

1.Анкетирование участников 

образовательного процесса 

2.Беседы с обучающимися 

3.Опрос родителей 

(законных представителей) 

обучающихся, работников 

школы 

 

3.3. Календарный учебный график для 1-4 классов МКОУ СОШ с. Полом Белохолуницкого 

района на 2023– 2024 учебный год. 

1.Режим работы школы 

Школа работает в одну смену в режиме 5-дневной рабочей недели. 

Hачало учебных занятий – 9 час 00 мин. 

Продолжительность учебного года для обучающихся 1 класса — 33 учебных недели 

В 1-м  классе используется «ступенчатый» режим обучения: в I  полугодии  35 минут,  во II 

полугодии   40 минут 

Расписание звонков  

(для обучающихся 1 класса (I  полугодие) 

 

 1 

Кабинет для занятий № 15 

Вход в школу 8.40 

1 урок 9.00-09.35 

2 урок 
9.45-10.20 

Питание 

3 урок 10.40-11.15 

4 урок 11.25-12.00 

5 урок 12.10-12.45 

 Динамическая пауза (40 минут) 

 

Учебный год начинается 01 сентября 2023 года и заканчивается 28 мая 2024 года. 

 

2.Продолжительность учебных четвертей: 

1 четверть- с 01.09.2023 по 29.10.2023 г. (8 недель и 1 день, 41 день) 

2 четверть- с 07.11.2023 по 31.12.2023 г. (7 недель и 4 дня 39 дней) 

3 четверть- с 09.01.2024 по 17.03.2024 г. (9 недель и 2 дня без праздничных дней 23 

февраля, 8 марта, 47 дней) 

4 четверть- с 25.03.2024 по 28.05.2024 г. (8 недель и 3 дня без праздничных дней 1 мая и 9 

мая, 43 дня) 

ИТОГО: 34 учебные недели, 170 дней 
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           3.Продолжительность каникул: 

           

          осенние каникулы- с 30.10.2023 по 05.11.2023 г. (7 дней) 

          зимние каникулы- с 01.01.2024 по 08.01.2024 г. (8 дней) 

          весенние каникулы- с 18.03.2024 по 24.03.2024 г. (7 дней) 

          ИТОГО:22 дня + праздничные 5 дней 

 

     3.1.Дополнительные каникулы для обучающихся  первого класса - с 19.02.2024 по 25.02.2024. 

 

21.05.2024 года, во вторник, занятия проводятся по расписанию пятницы для выравнивания 

количества учебных дней. 

 

Продолжительность учебного года для обучающихся 

 1 класса – 33 учебные недели 

 2-9 классов – 34 учебные недели 

 

4. Промежуточная аттестация по всем предметам учебного плана во 2-8 классах 

проводится с 15 мая 2024 года по 26 мая 2024 года в соответствии с  пунктами 4, 5 

«Положения о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся МКОУ СОШ с.Полом Белохолуницкого района 

Кировской области». 

 

        

3.4. Календарный план воспитательной работы 

  Приложение 

Примерный календарный план воспитательной работы  

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

на 2023-2024 учебный год 

1 Урочная деятельность 

 

Дела, событие, 

мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время проведения 
 

Ответственные  

Организация наставничества 

успевающих обучающихся над 

неуспевающими 

2-4 В течение года Учителя начальных 

классов,  ученическое 

самоуправление по всем 

предметам 

Введение в исследовательскую 

деятельность. Мини-проекты. 

Участие в научно-

исследовательских и проектных 

конференциях для младших 

школьников 

1-4 В течение года Учителя начальных 

классов, Учителя-

предметники на всех 

предметах 

Участие младших школьников в 

предметных олимпиадах, 

конкурсах, соревнованиях 

(школьных, муниципальных) 

1-4 В течение года Учителя начальных 

классов, Учителя-

предметники на всех 

предметах 
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Применение интерактивных 
форм учебной работы — 
интеллектуальных, игровых 
методик, дискуссий, групповой 
работы 
 

1-4 В течение года Учителя начальных 

классов, Учителя-

предметники на всех 

предметах 

Инициирование обсуждений, 
высказываний своего мнения, 
выработки своего личностного 
отношения к изучаемым 
событиям, явлениям, лицам 

1-4 В течение года Учителя начальных 

классов, Учителя-

предметники на всех 

предметах 

Выбор методов, методик, 
технологий, оказывающих 
воспитательное воздействие на 
личность в соответствии с 
воспитательным идеалом 

1-4 В течение года Учителя начальных 

классов, Учителя-

предметники на всех 

предметах 

Подбор в содержании уроков 
заданий, вспомогательных 
материалов, проблемных 
ситуаций для формирования у 
обучающихся российских 
традиционных духовно-
нравственных и социокультурных 
ценностей, российского 
исторического сознания 

1-4 В течение года Учителя начальных 

классов, Учителя-

предметники на всех 

предметах 

 

2 Внеурочная деятельность  

Направление 

внеурочной 

деятельности 

Наименование рабочей программы Количес

тво 

часов в 

неделю 

ФИО педагогического 

работника 

Духовно-

нравственное 

«Разговоры о важном» 1-4 Пинаева Г.Н. 

Мордвина Е.Н. 

Дорохова Т.А. 

Спортивно - 
оздоровительное 

«Движение есть жизнь!» 1-4 Пинаева Г.Н. 

Профориентационно

е 

«Мир профессий» 1-4 Мордвина Е.Н. 

Социальное «Орлята России» 1-4 Пинаева Г.Н. 

Мордвина Е.Н. 

Дорохова Т.А. 

Формирование 

функциональной 

грамотности 

«Функциональная грамотность» 1

1

-

4

-

4

1 

Мордвина Е.Н. 
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 Классное руководство 

Дела, события, мероприятие Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Организация и проведение 
тематических классных часов 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

Организация и проведение 
«Разговоров о важном» 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

Инициирование и поддержка классов 
в участии в общешкольных и районных 
мероприятиях 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

Организация игр и тренингов на 
командообразование, внеучебные и 
внешкольные мероприятия 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

Организация экскурсий и походов 1-4 В течение года Классные 
руководители 

Выработка совместно с обучающимися 
правил поведения класса и в ОО 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

Организация индивидуальной работы 
с обучающимися класса по ведению 
личных портфолио 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

Организация консультации с 
учителями-предметниками для 
предупреждение и/или разрешение 
конфликтов между учителями и 
обучающимися 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

Организация и проведение  
родительских собраний 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

проведение в классе праздников, 
конкурсов, соревнований 

1-4 В течение года Классные 
руководители 

 

 Основные школьные дела  

 
Дела, события, мероприятие  

 
классы 

Ориентировочное 
время 

проведения 

 
Ответственные  

Праздник Первого звонка 
«Вперед за знаниями!» 

1-4 1 сентября Советник по воспитанию 

Выставка букетов «Школьный букет» 1-4 1 сентября Классные руководители 

Мероприятия по безопасности  и 
гражданской защиты детей (по 
профилактике ДДТТ, пожарной 
безопасности, экстремизма, 
терроризма, разработка   схемы-
маршрута «Дом-школа-дом», учебно-
тренировочная  эвакуация учащихся 
из здания) 

1-4 Сентябрь - май Советник по воспитанию,  
классные руководители, 
преподаватель – 
организатор ОБЖ 

«Посвящение в первоклассники 1-4 сентябрь Классные руководители 
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Конкурс «ЧИП»  октябрь Учителя начальных 
классов 

Туристический слет 1-4 сентябрь Учитель физкультуры 

Фотоконкурс «Страна в объективе» 1-4 сентябрь Классные руководители 

Осенний День Здоровья 1-4 сентябрь Учитель физкультуры 

Конкурс детского творчества  
«Образы Земли» 

1-4 сентябрь Учитель ИЗО 

Мероприятия месячника правового 
воспитания и профилактики 
правонарушений. Единый день 
профилактики правонарушений и 
деструктивного поведения (правовые 
беседы) 

1-4 октябрь Заместитель директора 
по ВР, классные 
руководители,  

Ярмарка 1-4 октябрь  классные руководители 

День учителя в школе: акция по 
поздравлению учителей, учителей-
ветеранов педагогического труда, 
День самоуправления, концертная 
программа 

1-4 октябрь Советник по воспитанию  

Праздник Осени:  конкурс рисунков, 
конкурс поделок из природного и 
бросового материала, выставка 
цветов 

1-4 октябрь классные руководители 

Мероприятия месячника 
взаимодействия семьи и школы: 
выставка рисунков, фотографий, 
акции по поздравлению мам с Днем 
матери, игровая программа в клубе 
«Моя семья» беседы, общешкольное 
родительское собрание 

1-4 ноябрь Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Научно-практическая конференция 
юных исследователей: 
 Секция «Ступенька» 
 

1-4         ноябрь Учителя начальных 
классов 

День правовой защиты детей.  
Анкетирование учащихся на случай 
нарушения их прав и свобод в школе 
и семье. 

1-4 ноябрь Учитель обществознания 

Мероприятия месячника 
эстетического воспитания в школе. 
Новый год в школе: украшение 
кабинетов, оформление окон, 
конкурс рисунков, поделок, 
театрализованное представление. 

1-4 декабрь Заместитель директора 
по ВР, классные 
руководители 

Конкурс «Безопасная елка» 1-4 декабрь классные руководители 

Фестиваль новогодних сказок 
«Новогодние чудеса» 

1-4 декабрь классные руководители 

Лыжные соревнования 1-4 январь  Учитель физкультуры 

Час истории «Блокада Ленинграда»  1-4 январь классные руководители 

Интеллектуальный марафон для 
обучающихся начальных классов 

1-4 январь Учителя начальных 
классов 
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Интеллектуальный марафон для 
обучающихся начальных классов 

1-4 январь Учителя начальных 
классов 

Районный этап областного конкурса 
чтецов «Воинская слава» 

1-4 февраль Учителя литературы 

Мероприятия месячника 
гражданского и патриотического 
воспитания: военно-патриотическая 
игра «Зарничка», «Веселые старты», 
фестиваль патриотической песни,  
акция по поздравлению пап и 
дедушек, мальчиков, конкурсная 
программа к дню Защитника 
Отечества, Уроки мужества. 

1-4 февраль Заместитель директора 
по ВР, классные 
руководители, учитель 
физкультуры 

Неделя начальных классов 
(викторины, интеллектуальные игры, 
конкурсные программы) 

1-4 февраль  учителя начальных 
классов 

День науки в школе: защита проектов 
и исследовательских работ 

1-4 март Заместитель директора 
по УВР, классные 
руководители 

Детский экологический конкурс-
фестиваль «Гимн воде!» 

1-4 март Классные руководители 

Районный конкурс чтецов среди 
обучающихся начальных классов 
«Живая классика» 

1-4 март Учителя начальных 
классов 

Проводы русской зимы 1-4 март Заместитель директора 
по ВР 

8 Марта в школе: конкурс рисунков, 
акция по поздравлению мам, 
бабушек, девочек, конкурсная 
программа 

1-4 март классные руководители 

Конкурс «Гимн воде» 1-4 март классные руководители 

Районный литературный праздник 
для младших школьников 

1-4 март классные руководители 

Весенняя неделя добра 1-4 апрель Заместитель директора 
по ВР, классные 
руководители 

День космонавтики: конкурс 
рисунков 

1-4 апрель классные руководители 

Экологическая акция «Пластику и 
макулатуре – нет!» (сбор макулатуры) 

1-4 апрель Заместитель директора 
по ВР 

Неделя экологии 1-4 апрель Учитель биологии 

Акция «Я выбираю жизнь» 1-4 апрель Учитель ОБЖ 

Акция «Весенняя неделя добра» 1-4 апрель Классные руководители, 
учитель технологии 

Мероприятия месячника ЗОЖ: акция 
«Мы выбираем жизнь!» Весенний 
День здоровья.  

1-4 май Заместитель директора 
по ВР, классные 
руководители, учитель 
физкультуры 

День Победы. акции: «Бессмертный 
полк», «Красная гвоздика!», 
«Георгиевская ленточка», «Свеча 

1-4 май Заместитель директора 
по ВР 
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памяти»; концерт в ДК, проект «Окна 
Победы». 

Праздник Последнего звонка 1-4 май Заместитель директора 
по ВР 

Праздник, посвящённый Дню защиты 
детей 

1-4 01.06. Классные руководители 

Летний оздоровительный лагерь на 
базе школы 
 

1-4 01.06.-27.06 Начальник ЛОЛ 
 

День русского языка – пушкинский 
день России 

1-4 6 июня Начальник ЛОЛ 

День добрых дел 1-4 10 июня Начальник ЛОЛ 

День России 1-4 12 июня Начальник ЛОЛ 

День памяти и скорби 1-4 22 июня Начальник ЛОЛ 

День молодежи 1-4 27 июня Начальник ЛОЛ 

День физкультурника 1-4 12 августа Учитель физкультуры 

День государственного флага РФ 1-4 22 августа  

День российского кино 1-4 27 августа Методист по работе с 
детьми ДК 

 
Государственные праздники РФ 

 

День Знаний 1-4 1 сентября Учителя начальных 
классов, Учителя-
предметники на всех 
предметах 

День окончания Второй мировой 
войны 
- День солидарности в борьбе с 
терроризмом 

1-4 3 сентября Учителя начальных 
классов, Учителя-
предметники на всех 
предметах 

Международный день 
распространения грамотности 

1-4 8 сентября Учителя начальных 
классов, Учителя-
предметники на всех 
предметах 

Международный день 
распространения грамотности 

1-4 8 сентября Учителя начальных 
классов на уроках 
русского языка и родного 
языка 

День защиты животных 1-4 4 октября Учителя начальных 
классов на уроках 
русского языка и родного 
языка 

Международный день пожилых 
людей 
Международный день музыки 

1-4 1 октября Учителя начальных 
классов, Учителя-
предметники на всех 
предметах 

День учителя 1-4 5 октября Учителя начальных 
классов 

Международный день школьных 
библиотек 

1-4 25 октября Учителя начальных 
классов 

День отца в России 1-4 16 октября Учителя начальных 
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классов 

День народного единства 1-4 4 ноября Учителя начальных 
классов на уроках 
литературного чтения, 
литературного чтения на 
родном языке 

День матери в России 
День государственного герба РФ 

1-4 27 ноября Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День неизвестного солдата 
Международный день инвалидов 

1-4 3 декабря Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День добровольца (волонтёра) в 
России 

1-4 5 декабря Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День героев Отечества 1-4 9 декабря Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День Конституции РФ 1-4 12 декабря Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День полного освобождения 
Ленинграда от фашистской блокады 
День освобождения Красной Армией 
крупнейшего «лагеря смерти» 
Аушвиц- Биркенау (Освенцима) – 
День памяти жертв Холокоста 

1-4 27 января Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День разгрома советскими войсками 
немецко – фашистских войск в 
Сталинградской битве 

1-4 2 февраля Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День российской науки 1-4 8 февраля Учителя начальных 
классов на всех уроках 

Международный день родного языка 1-4 21 февраля Учителя начальных 
классов на уроках 
литературного чтения, 
литературного чтения на 
родном языке 

День защитника Отечества 1-4 23 февраля Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

Международный женский день 1-4 8 марта Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День воссоединения Крыма с 
Россией 

1-4 18 марта Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

Всемирный день театра 
 

1-4 21-27 марта Учителя начальных 
классов на уроках музыки 

День космонавтики 1-4 12 апреля Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 
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Праздник Весны и Труда 1-4 1мая Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День Победы советского народа в 
Великой Отечественной войне 1941-
1945 годов 

1-4 9 мая Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

Международный день семьи 1-4 15 мая Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День детских общественных 
организаций России 

1-4 19мая Учителя начальных 
классов на уроках 
окружающего мира 

День славянской письменности и 
культуры 

1-4 24 мая Учителя начальных 
классов на уроках 
литературного чтения, 
литературного чтения на 
родном языке 

 

 Внешкольные мероприятия 

 
Дела, события, мероприятия 

 
Классы 

Ориентировочное 
время проведения 

 
Ответственные 

Посещение выездных 
представлений театров в школе 

1-4 В течение года Классные руководители  

Посещение концертов в Доме 
культуры села Полом 

1-4 В течение года Классные руководители 

Экскурсия в школьный музей 
«История Поломской средней 
школы»     

1-4 октябрь Учитель истории 

Сезонные экскурсии в природу 1-4 По плану кл. рук. Классные руководители 

Поездки в музеи, ТЮЗ, цирк г. 
Киров 

1-4 декабрь Классные руководители 

Туристические походы 
 «В поход за здоровьем» 

1-4 май   Классные руководители 

Школьный турслет 1-4 сентябрь Классные руководители, 
учитель физкультуры 

 

 Организация предметно – пространственной среды 

 
Дела, события, мероприятия 

 
Классы 

Ориентировочное 
время проведения 

 
Ответственные 

Выставки рисунков, фотографий 
творческих работ, посвященных 
событиям и памятным датам 

1-4 В течение года Классные руководители 

Оформление классных уголков 
  

1-4 В течение года Классные руководители 

Трудовые десанты по уборке 
территории школы 

1-4 В течение года Классные руководители 

Трудовой десант по уборке 
памятника землякам, павшим в 
годы ВОВ 

1-4 Сентябрь, май Классные руководители 
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украшение кабинетов, окон 
кабинетов к праздникам 

1-4 В течение года Классные руководители 

 

7 Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

 
Дела, события, мероприятия 

 
Классы 

Ориентировочное 
время проведения 

 
Ответственные 

Участие родителей в проведении 
общешкольных, классных 
мероприятий: «Бумажный бум», 
«Бессмертный полк»,  
«Зарничка», новогоднего 
праздника, клуба «Моя семья», 
классные вечера 

1-4 В течение года Заместитель директора по 
ВР, классные руководители 

Общешкольное родительское 
собрание 

1-4 Октябрь, март Директор школы 

Педагогическое просвещение 
родителей по вопросам 
воспитания детей 

1-4 1 раз/четверть Классные руководители 

Информационное оповещение 
через школьный сайт 

1-4 В течение года Советник по воспитанию 

Индивидуальные консультации 1-4 В течение года Классные руководители 

Совместные с детьми походы, 
экскурсии. 

1-4 По плану классных 
руководителей 

Классные руководители 

Работа Совета профилактики с  
неблагополучными  семьями  по 
вопросам воспитания, обучения 
детей 

1-4 По плану Совета Председатель Совета 

 

 Самоуправление 

 
Дела, события, мероприятия 

 
Классы 

Ориентировочное 
время проведения 

 
Ответственные 

Выборы лидеров, активов  
классов, распределение 
обязанностей. 

1-4 
 
 

сентябрь Классные руководители 

Учредительная конференция 
Страны Мечты и Детства 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Работа в соответствии с 
обязанностями 

1-4 В течение года Классные руководители 

Заседания в клубе «Ералаш» 1-4 В течение года Советник по воспитанию 

Отчет классов о проведенной 
работе 

1-4 май Классные руководители 

Праздник Чести школы 1-4 май Классные руководители 

Трудовая акция «Школьный 
двор» 

1-4 октябрь Классные руководители 

Благотворительная ярмарка-
продажа 

1-4 ноябрь Классные руководители 

Акция «Дарите книги с 
любовью» 

1-4 февраль Классные руководители 

Весенняя Неделя Добра, акция  1-4 апрель Классные руководители 
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«Чистое село – чистая планета», 
«Памяти павших»,  «Посади 
дерево», «Подарок младшему 
другу», «Чистые берега Евразии» 

Участие в проектах и акциях РДШ 1-4 В течение года Классные руководители 

Размещение созданных детьми 
рассказов, стихов, сказок, 
репортажей на стенде в классах 

1-4 В течение года Классные руководители 

Видео-, фотосъемка классных 
мероприятий 

1-4 В течение года Классные руководители 

 

 Профилактика и безопасность 

 
Дела, события, мероприятия 

 
Классы 

Ориентировочное 
время проведения 

 
Ответственные 

Составление социального 
паспорта классов 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Сверка списков семей «группы 
риска», состоящих на учете в 
ПДН, КДН, ОКДН 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Проведение встреч, 
консультаций с инспектором 
ПДН, с участковым инспектором 

1-4 В течение всего 
периода 

Классные руководители 

Проведение классных часов по 
изучению Устава школы, 
знакомство с правилами 
поведения обучающихся в 
школе. 

1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Организация встреч учащихся с 
инспектором ПДН, участковым 
уполномоченным полиции 
«Культура поведения в 
общественных местах» 
 

1-4 Не реже 2 раз в год Участковый инспектор, 
инспектор ПДН 

Участие в районных 
мероприятиях: 
Конкурс по безопасности 
дорожного движения 
конкурс – фестиваль 
«Безопасное колесо» 

1-4 Ноябрь, май Учитель ОБЖ 

Обследование жилищно – 
бытовых условий обучающихся, 
состоящих   на внутришкольном 
учете, а также семьи в  СОП, ТЖС 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Проведение классных часов, 
посвященные борьбе с 
вредными привычками «Азбука 
здоровья»  

1-4 апрель Классные руководители 

Организация участия в 
межведомственной операции 
«Подросток» 

1-4 Май – октябрь Зам. директора по ВР 
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 Социальное партнерство 

 
Социальный партнер 

 
Формы взаимодействия 

Сроки   
Ответственные 

Предприятия 
деревообработки 

Проведение экскурсий на 
предприятие 
Проведение социальных проб и 
практик 

Профориентационная работа 

В течение 
года 

Советник по 
воспитанию Усцова Т.Н 

ИП Двоеглазов В.В., 
Хохрин Н.В. 

Поломская библиотека Проведение совместных 
мероприятий 

Участие в мероприятиях по 
плану библиотеки 

В течение 
года 

Зав.библиотекой 
Шабалина Т.В., 
Библиотекарь 
Шумилова И.А. 

Поломская 
амбулатория 

Организация и проведение 
встреч со специалистами 
учреждения, 

прохождение ежегодного 
медицинского осмотра 

пропаганда ЗОЖ и методов 
оздоровления в коллективе, 
детям, родителям 

В течение 
года 

Зав.амбулаторией 
Матвеенко Е.В., 

учитель ОБЖ 
Матвеенко А.Л. 

СПК «Восход» Проведение экскурсий на 
предприятие 
Проведение социальных проб и 
практик 
Профориентационная работа 

В течение 
года 

Зав.отдела кадров СПК 
«Восход» Смёрдова 

Т.Н. 
Советник по 

воспитанию Усцова Т.Н. 

Поломский ДК Проведение совместных 
мероприятий 
Участие в мероприятиях по 
плану ДК 

В течение 
года 

Зав.ДК Усатова А.В. 
Советник по 

воспитанию Усцова Т.Н. 

КОКГКУ КОПСС  
ОП-2 ПЧ -61 

Проведение экскурсий на 
предприятие 
Проведение социальных проб и 
практик 
Профориентационная работа 

В течение 
года 

Зам.начальника  
ПЧ – 61  
Шуплецов В.В.  
учитель ОБЖ 
Матвеенко А.Л.. 

 

 Профориентация 

 
Дела, события, мероприятия 

 
Классы 

Ориентировочное 
время проведения 

 
Ответственные 

Месячник по профориентации в 
школе: 
викторина «Все профессии 
важны – выбирай на вкус!» 

1-4 октябрь Классные руководители 

Просмотр открытых уроков 
«ПроеКТОриЯ», направленных 
на раннюю профориентацию 

1-4 ежемесячно классные руководители 

Неделя без турникетов 1-4 октябрь классные руководители 
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Конкурс «Славим творческий 
труд» 

1-4 октябрь классные руководители 

 

3.5. Характеристика условий реализации основной образовательной программы НОО в 

соответствии с требованиями стандарта: кадровые, методические, технические. 
3.5.1. Общесистемные требования.  

Система условий реализации программы НОО направлена на: 

1) достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы НОО, в том числе  

адаптированной; 
2) развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования и социальных партнёров; 
3) формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных 

и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, 

составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 
4) формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 

гражданственности, российской гражданской идентичности; 
5) индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся 

при поддержке педагогических работников; 
6) участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

и педагогических работников в проектировании и развитии программы начального общего 

образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся; 
7) включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 
8) формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности; 
9) формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного 

для человека и окружающей его среды образа жизни; 
10) использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 

направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 
11) обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий её 

реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных 

и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 
12) эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических и 

руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 

информационной и правовой компетентности; 
13) эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 

 

3.5.2. Кадровые условия: 

Для реализации программы НОО МКОУ СОШ с.Полом укомплектована кадрами, имеющими 

необходимую квалификацию для решения задач, связанных с достижением целей и задач 

образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

1. укомплектованность педагогическими, руководящими и иными работниками; 
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2. уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для 

её разработки и реализации; 

3. непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 

организации, реализующей образовательную программу начального общего образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками характеризируется замещением 100 % вакансий, имеющихся в соответствии 

с утверждённым штатным расписанием.  

В штатном расписании МКОУ СОШ с.Полом определены должности  для обеспечения  

реализации НОО (количество человек): 

-директор – 1 

Учитель – 5 

Библиотекарь -1 

Организатор-преподаватель - 1 

Представленность педагогического состава по педагогическому стажу: 

До 2 лет – 0 человека- 0%; 

От 2 до 5 лет – 0 человека – 0%; 

От 5 до 10 лет – 0 человек – 0%; 

От 10 до 20 лет – 1 человек – 0%; 

Свыше 20 лет – 13 человек –100%. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников.  

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала школы является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и 

задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим 

изменениям в системе образования в целом.  

Все учителя – предметники, работающие в основной школе, прошли курсы повышения 

квалификации по вопросам введения ФГОС НОО, организованные ИРО Кировской области и 

АОВ «Альтернатива»к. Для повышения квалификации работников широко используется 

дистанционное обучение, система обучающих семинаров, аттестация педагогических кадров. 

Уровень квалификации педагогических работников образовательной организации 

Высшая категория – 7% 

Первая категория – 0% 

Вторая категория – 0% 

Соответствие должности – % 

Высшее профессиональное образование – 3 (60%) 

Среднее профессиональное образование  -2 (40%) 

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС: 

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

• принятие идеологии ФГОС общего образования; 

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС. 
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3.5.3. Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО в МКОУ СОШ с. Полом 

обеспечивают 

- преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ начального, основного и среднего общего образования; 

- способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 

образовательной организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического 

развития, включая особенности адаптации к социальной среде; 

- способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности 

работников образовательной организации и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

- обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 

агрессии и повышенной тревожности. 

- диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, 

групповой, уровень класса, уровень организации); 

- вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательных 

отношений (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая 

работа, просвещение, экспертиза). 

-психолого-педагогическое сопровождение обучающихся направлено на создание условий для 

успешного обучения учащихся в начальном звене школы. Особое значение придается созданию 

условий для успешной социально-психологической адаптации к новой социальной ситуации. На 

успешную адаптацию учащихся также направлена психолого-педагогическая диагностика, 

консультационно-просветительская работа с родителями, коррекционно-развивающая работа. 

Особой проблемой является отсутствие в школе психолога. 

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего образования 

образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение 

участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных 

мероприятий, обеспечивающих: 

-формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 

образовательных отношений; 

     -сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья    

обучающихся; 

-поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

-формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

-дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

-мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одарённых детей; 

-создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

-формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

-поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

-формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

-развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений:  

-обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 

образования, развитии и социальной адаптации; 

-обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых; 

-обучающихся с ОВЗ; 

-педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

-родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
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Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 

психолого-педагогического сопровождения, как  

- консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов 

диагностики, а также администрацией образовательной организации;  

- профилактика,  развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени 

3.5.4 Финансовые условия: 

 финансирование реализации основной образовательной программы начального 

общего образования осуществляется в объеме согласно установленных нормативов 

финансирования; 

 обязательная часть основной образовательной программы начального общего образования 

обеспечивается полностью; 

 обеспечивать реализацию обязательной части основной образовательной программы 

начального общего образования и части, формируемой участниками образовательных 

отношений вне зависимости от количества учебных дней в неделю; 

 дополнительных финансовых средств школа не имеет. 

3.5.5. Информационно-методические условия реализации программы начального общего 

образования  

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы  обеспечена современной 

информационно-образовательной средой (ИОС),  включающей разнообразные информационные 

образовательные ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии, 

способствующие реализации требований ФГОС.  

Основные компонент ИОС: 

- учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 

определённых учредителем образовательной организации; 

- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 

качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные 

средства);  

- фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания). 

 

В школе  применяются информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), в том числе с 

использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, а также 

прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и обеспечивающие 

дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений как внутри школы, 

так и с другими организациями социальной сферы и органами управления.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают: 

- достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 

реализации требований ФГОС НОО; 

- формирование функциональной грамотности; 

- доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной 

деятельности; 
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- доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной 

литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам 

локальной сети и Интернета);  

- организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с 

применением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучающих 

компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и обратной связью);  

- реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 

образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 

деятельность; 

- проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 

цифрового оборудования; 

    - фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

        - проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию  

          театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 

       - формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

    При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной безопасности при 

осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и 

использовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных 

данных пользователей локальной сети и Интернета. 

         Учебно-методическое  обеспечение. 

Все обучающиеся школы обеспечены  

-   учебниками из федерального перечня учебников, допущенных к использованию и  учебными 

пособиями в печатной форме по каждому учебному предмету, курсу, модулю, входящему как в 

обязательную часть указанной программы, так и в часть программы, формируемую участниками 

образовательных отношений; 

- обеспечен доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к 

электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах 

данных ЭОР; 

 обеспечен постоянный доступ к сети интернет, ограничен доступ к информации, 

несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся; 

 библиотека укомплектована печатными и ЭОР образовательными ресурсами по всем 

учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной литературы, 

включающий детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-

библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию основной 

образовательной программы начального общего образования. 

 В целом, в школе обеспечена возможность достижения обучающимися установленных 

Стандартом требований к результатам освоения ООП НОО. 

 

3.5.6. Материально-технические условия 

обеспечивают возможность достижения обучающимися результатов освоения программы НОО, 

требования к которым установлены ФГОС НОО: 

  здание  на праве собственности по адресу с.Полом, ул.Энгельса, 27 

 3 учебных кабинета, обеспеченных учебной мебелью (парты, стулья) с учетом роста 

обучающихся; в классах имеются книжные шкафы для хранения необходимой учебно – 

методической литературы и наглядных средств обучения; 

 

 санитарно-гигиенические нормы образовательного процесса, в т.ч. требования к 

водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму в начальной школе 

соблюдаются; 

 санитарно-гигиенические нормы к оборудованным помещениям для организации питания 
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соблюдаются; столовая на 60-посадочных мест; 

 созданы социально-бытовые условия для педагогических работников, в том числе 

оборудованных рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических 

работников; 

 

 санитарно-бытовые условия (наличие оборудованных гардеробов, санузлов) 

удовлетворительные; 

 требования охраны труда, пожарной, антитеррористической  и электробезопасности 

выполняются; 

 школа располагает материально-техническим обеспечением образовательной деятельности по 

выбранным видам искусства: 

 помещение для репетиций; 

 аудитории для индивидуальных и групповых занятий (от 2 до 20 человек); 

 специальная аудитории, оборудованная персональными компьютерами, MIDI-клавиатурами и 

программным обеспечением; 

 аудио- и видеофонд звукозаписывающей и звукопроизводящей аппаратуры; 

 музыкальные инструменты (фортепиано, музыкальный центр, аудиоколонки, 

беспроводной микрофон), а также пульты. 

 Школа располагает  

 спортивным залом, спортивной  площадкой на территории школы; 

 площадкой для игр, метания мяча; 

  библиотекой с необходимым книжным фондом; 

 читальным залом , оборудованным многофункциональным устрйством, компьтерами с 

доступом к сети Интернет;  

 рекреацией; 

 пришкольным учебно-опытным участком; 

 компьютерным классом, доступным для обучающихся 1- 4 классов; 

 мультимедийное оборудование; 

 медицинское обслуживание осуществляется по договору с Поломской амбулаторией. 

 

3.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Система условий реализации ООП образовательной организации базируется на результатах 

проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и 

прогностической работы, включающей: 

 анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации 

основной образовательной программы основного общего образования; 

 установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам 

основной образовательной программы образовательной организации, сформированным с учетом 

потребностей всех участников образовательного процесса; 

 выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся 

условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 

 разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных 

партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

 разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 

 разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных 

этапов разработанного графика (дорожной карты). 

  
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3.7. Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий. 

Направление 

мероприятий 

Мероприятия 

I. Нормативное 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

1. Обеспечение соответствия нормативной базы школы 

требованиям ФГОС НОО 

2. Разработка на основе ПООП НОО ООП НОО 

3.  Утверждение ООП НОО 

4.  Приведение должностных инструкций работников 

образовательной организации в соответствие с требованиями 

ФГОС НОО и тарифноквалификационными характеристиками 

5.  Определение списка учебников и учебных пособий, 

используемых в образовательном процессе в соответствии с 

ФГОС НОО 

6.  Разработка и корректировка локальных актов, 

устанавливающих требования к различным объектам 

инфраструктуры образовательной организации с учетом 

требований к минимальной оснащенности учебного процесса 

II. Финансовое 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

1. Определение объема расходов, необходимых для 

реализации ООП и достижения планируемых результатов 

2. Корректировка локальных актов, регламентирующих 

установление заработной платы работников образовательной 

организации, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, 

порядка и размеров премирования 

3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому 

договору с педагогическими работниками 

III. 

Организационное 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

1. Обеспечение координации взаимодействия участников 

образовательных отношений по  организации введения ФГОС 

НОО 

2. Разработка и реализация моделей взаимодействия 

организаций общего образования и дополнительного образования 

детей и учреждений культуры и спорта, обеспечивающих 

организацию внеурочной деятельности 

3. Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей обучающихся и родителей по 

использованию часов вариативной части учебного плана и 

внеурочной деятельности 

4. Привлечение органов государственнообщественного 

управления образовательной организацией к проектированию 

ООП НОО 

IV. Кадровое 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации 

ФГОС НОО 

2. Создание (корректировка) плана-графика повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников 

образовательной организации в связи с введением ФГОС НОО 

3. Корректировка плана научно-методических семинаров 

(внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на 

проблемы введения ФГОС НОО 

V. 

Информационное 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

1. Размещение на сайте образовательной организации 

информационных материалов о реализации ФГОС 

2.  Широкое информирование родительской 

общественности о введении ФГОС  и порядке перехода на них 

3. Организация изучения общественного мнения по 

вопросам реализации ФГОС и внесения возможных дополнений в 

содержание ООП НОО 
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Направление 

мероприятий 

Мероприятия 

4. Разработка и утверждение локальных актов, 

регламентирующих: организацию и проведение публичного отчета 

образовательной организации 

VI. 

Материально- 

техническое 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

1. Анализ материально технического обеспечения 

реализации ФГОС НОО 

2. Обеспечение соответствия материальнотехнической 

базы образовательной организации требованиям ФГОС 

3. Обеспечение соответствия санитарногигиенических 

условий требованиям ФГОС НОО 

4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП 

противопожарным нормам, нормам охраны труда работников 

образовательной организации 

5. Обеспечение соответствия 

информационнообразовательной среды требованиям ФГОС НОО 

6. Обеспечение укомплектованности 

библиотечноинформационного центра печатными и электронными 

образовательными ресурсами 

7. Наличие доступа образовательной организации к 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в 

федеральных, региональных и иных базах данных 

8. Обеспечение контролируемого доступа участников 

образовательного процесса к информационным образовательным 

ресурсам в сети Интернет 

3.8. Контроль за состоянием системы условий. 

Контроль за состоянием системы условий осуществляется через систему мониторинга.  

Информационное сопровождение мероприятий комплекса мер предусматривает освещение хода 

его реализации на сайте школы. 

 Результаты промежуточного контроля выявляются через проведение самообследования, 

публичные доклады о результатах деятельности школы за учебный год.  

Результатом реализации ООП ООО станет повышение качества предоставления общего 

образования, которое будет достигнуто путём создания современных условий образовательного 

процесса и роста эффективности учительского труда. Ключевым индикатором будет являться 

удовлетворенность качеством образования педагогических работников, родителей (законных 

представителей), обучающихся, определяемая по результатам социологических опросов. 

Объект 

контроля 
Содержание контроля Критерии оценки, 

измерители, 
показатели 

Методы 

Кадровые 
условия 

реализации 

ООП 

ООО 

 

 

Проверка 
укомплектованности  
педагогическими, 

руководящими  кадрами 
и иными работниками 

Тарификация, 
штатное 
расписание 

Работа с 
документацией 

Уровень квалификации 

педагогических работников 

школы 

 

% педагогов, имеющих 
первую 
или высшую 

квалификационные 

категории 

Работа с 

документацией 

Обеспеченность 
непрерывности 
Профессионального развития   

педагогических работников  

% педагогов, 
прошедших 

курсы 
повышения 

Наличие 
документов 

государственного 
образца 
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ОО квалификации прохождения 
профессиональной 

подготовки 

 

Оценка качества и 
результативности 
деятельности педагогических 
работников с целью 
коррекции их деятельности,  

В соответствии с 
критериями 

оценки 
результативности 
деятельности 

педагогических 
работников 

Анализ 
результативности 

участия педагогов 
в конкурсах 
профессионального 

мастерства, в 
инновационной 
деятельности 
работы с 

обучающимися и 
их родителями 

Психолого-

педагогические 

условия 

реализации ООП 

НОО 

Степень освоения педагогами 
образовательной программы 
повышения квалификации 
(знание материалов ФГОС 
ООО) 

Оценка  базовых 

компетентностей 
педагогов  

Собеседование 
опрос 

анкетирование 
 

Удовлетворенность 
участников образовательных 
отношений 
 

% удовлетворенности 
учащихся, родителей 

(законных 
представителей), 
педагогов 

Проведение 
анкетирования, 
опросов 

Оценка достижения 
обучающимися планируемых 
результатов: личностных, 
метапредметных, 
предметных 

%, уровень развития 
личностных, 
метапредметных, 

предметных результатов 

Анализ 
выполнения 
комплексной 
предметной 
работы, 
прохождение 
промежуточной и 
итоговой 
аттестации 

Финансовые 

условия 

реализации ООП 

НОО 

Условия финансирования 
реализации ООП ООО 

 Подготовка 
информации для 
публичного отчета 

Обеспечение реализации 
обязательной части ООП 
ООО 

Информация о 
прохождении 
программного 

материала 

Аналитическая 
справка ВШК 

Материально-

технические 

условия 

реализации ООП 

НОО 

Соблюдение санитарно-
гигиенических норм, 
санитарно-бытовых условий, 
пожарной и 
электробезопасности, 
требований охраны труда, 
своевременных сроков и 
необходимых объемов 
текущего ремонта 

Информация для 
подготовки школы к 

приемке 

Акт проверок 

 Обновление ресурсного 
обеспечения 
образовательных программ 

% обеспеченности 

техническими 
средствами в 
соответствии с 

требованиями ФГОС, % 
обеспеченности 
программными 
инструментами в 

Анализ 
оснащенности 
кабинетов 
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соответствии с 
требованиями ФГОС 

Информационно-

методические 

условия 

реализации ООП 

НОО 

Наличие  учебников, учебно-
методических материалов, 
наглядных пособий и др. 

% обеспеченности 
учебниками, состояние 
оснащенности 

кабинетов 

Изучение отчетов 

 Обеспеченность доступа  всех 
участников образовательных 
отношений к информации, 
связанной с реализаций ООП, 
планируемыми результатами, 
организацией воспитательно-
образовательного процесса и 
условиям его осуществления 

% обеспеченности 

доступа 

Анализ  

 Обеспеченность доступа к 
печатным и электронным 
образовательным ресурсам 
(ЭОР), в том числе к 
электронным 
образовательным ресурсам, 
размещенным в федеральных 
и региональных базах данных 
ЭОР 

Обеспечение доступа Анализ  

 Обеспечение фондом 
дополнительной литературы, 
включающей детскую 
художественную и научно-
популярную литературу, 
справочно-
библиографические и 
периодические издания, 
сопровождающие 
реализацию ООП ООО 

Количество 
приобретенной 
литературы 

Анализ работы 
библиотеки 

 Обеспечение учебно-
методической литературой и 
материалами по всем курсам 
внеурочной деятельности, 
реализуемой в ОУ 

Соответствие 
материалов 

требованиям ФГОС 

Анализ 
методической 
работы 
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